Zarzadzenie nr 22/2020
Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka

z dnia 11 grudnia 2020 roku

w sprawie uchylenia zarzgdzenia Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka z dnia
15 pazdziernika 2020 roku w sprawie wprowadzenia pracy zmianowej w Urzedzie
Miasta Rawa Mazowiecka na czas zagrozenia wywolanego przez COVID-19

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 207 § 2 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 roku, poz. 1320 z p6zniejszymi
zmianami) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

Uchyla sie zarzadzenie Nr 15/2020 Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka z dnia
15 pazdziernika 2020 roku w sprawie wprowadzenia pracy zmianowej w Urzedzie Miasta
Rawa Mazowiecka na czas zagrozenia wywolanego przez COVID-19.

§2.

Dopuszcza si¢ prace zdalng w szczegdlnych sytuacjach, na wniosek naczelnika wydziatu/
kierownika biura, po wyrazeniu zgody przez Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka.

§ 3.

Pracownik wykonujacy prace zdalng ma obowigzek prowadzi¢ ewidencje wykonanych
czynnosci, uwzgledniajacg w szczegolnosci opis tych czynnosci, a takze date oraz czas ich
wykonania wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia. Ewidencja
wykonanych i zatwierdzonych czynno$¢ przekazywana jest do kadr.

§ 4.
Informacje o ftresci zarzadzenia podaje si¢ do wiadomosci pracownikoéw poprzez jego

wywieszenie na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

§5.

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Rawa Mazowiecka.

§6.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 14 grudnia 2020 roku.




Zalacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 22/2020
z dnia 11 grudnia 2020 roku

Ewidencja czasu pracy

Komorka organizacyjna:
Imie i nazwisko pracownika:
Stanowisko:

Data Godziny pracy zdalnej Opis wykonywanych czynnosci

Podpis pracownika




