NARODOWY SPIS POWSZECHNY LUDNOSCI
| MIESZKAN W 2021 ROKU

Informacja o otwartym i konkurencyjnym
naborze na rachmistrzéw terenowych

Na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci i mieszkan
w 2021 r. (Dz.U. p0z.1775, z pdzn.zm.) - zwany dalej NSP 2021,

Burmistrz Miasta Rawa Mazowiecka - Gminny Komisarz Spisowy w Rawie Mazowieckiej ogtasza otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatéw na rachmistrzow spisowych wykonujacych czynnosci w ramach prac spisowych
zwigzanych z przeprowadzeniem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej w 2021 r. spisu powszechnego (NSP 2021).

NSP 2021 jest przeprowadzany w terminie od dnia 1 kwietnia do dnia 30 czerwca 2021 r., wedtug stanu na dzien
31 marca 2021 r., godz. 24.00. . Przy czym zastrzega sie, ze po wejsciu w zycie drugiej nowelizacji ustawy o NSP 2021
spis powszechny przeprowadzany bedzie w terminie od 1 kwietnia 2021 r. do 30 wrzesnia 2021 r.

Termin skfadania ofert: od 1 lutego 2021 do 9 lutego 2021 r.
Liczba rachmistrzow dla miasta Rawa Mazowiecka - 7 oséb.
Kandydat na rachmistrza spisowego powinien spetnia¢ nastepujace warunki:

e miec ukonczone 18 lat,

e  cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia,

e posiadaé co najmniej srednie wyksztatcenie,

e  postugiwac sie jezykiem polskim w mowie i piSmie,

e nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Informacje ogélne:

1. Dane kandydatéw na rachmistrzow spisowych sg rejestrowane w Systemie Ewidencji Rachmistrzéw (SER)
przez upowaznionego pracownika Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka. Kandydat na rachmistrza spisowego,
ktérego dane zostang zarejestrowane w systemie SER, otrzyma login do aplikacji e -learning. Na wskazany
w ofercie adres e-mail zostanie wystane hasto umozliwiajagce dostep do systemu e-learning:

2. Na podany w ofercie adres e-mail beda przekazywane informacje o terminie i formie szkolenia, ktérego
ukonczenie z wynikiem pozytywnym bedzie warunkiem koniecznym do uzyskania mozliwosci kwalifikacji na
rachmistrza spisowego.

3. Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wziecia udziatu w szkoleniu przeprowadzanym w trybie
zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzow spisowych obejmowaé bedg czes¢ teoretyczng oraz cze$¢ praktyczng.
Egzamin kandydata na rachmistrza spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, bedzie realizowany za pomoca
aplikacji e-learning. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu postuguje sie wtasnym urzadzeniem
z dostepem do Internetu (rekomendujemy laptop, komputer, tablet). Kandydat, ktéry nie wezmie udziatu
w catosci szkolenia, nie moze przystgpic¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

4. Kandydaci, ktdrzy uzyskajg pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60% poprawnych odpowiedzi), zostang
wpisani na liste osob zakwalifikowanych do petnienia roli rachmistrza. O kolejnosci na liscie decydowac bedzie
najwyzsza liczba punktéw uzyskanych na egzaminie przez kandydatéw z danej gminy (jako pierwsze
kryterium) oraz najkrétszy czas, w jakim zostat napisany test w przypadku takiej samej liczby uzyskanych
punktow (jako drugie kryterium).



5. Kandydaci, ktorzy uzyskajg najwyzszg ilos¢ punktéw, zostang powotani na rachmistrzow spisowych (7 oséb),
a nastepnie podpiszg umowe zlecenia z dyrektorem urzedu statystycznego — jako zastepca wojewddzkiego
komisarza spisowego. Pozostali kandydaci, ktérych liczba przekracza zapotrzebowanie w danej gminie,
stanowic¢ bedg zasdéb rezerwowy.

6. Kandydat ma prawo wgladu do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwtocznie po ogtoszeniu wynikow
egzaminu testowego oraz zagdania sprawdzenia w Wojewddzkim Biurze Spisowym poprawnosci tego wyniku.

7. Kandydat, po powofaniu na rachmistrza spisowego, zobowigzany jest do przestania za posrednictwem
aplikacji e-learning danych niezbednych do zawarcia umowy zlecenia oraz zdjecia do identyfikatora, ktére
powinno spetnia¢ okreslone wymagania:

a. jednolite tto, oswietlone, pozbawione cieni i elementéw ozdobnych oraz innych oséb,
b.  format pliku - JPG,
c.  rozmiar rzeczywisty zdjecia — 23x30mm, co odpowiada:

e przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,

e przy rozdzielczosci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.

Rachmistrz spisowy, wytoniony w trybie otwartego naboru na zasadach okreslonych w ustawie o NSP 2021, wykonuje
czynnosci w ramach prac spisowych na podstawie umowy zlecenia zawartej z dyrektorem urzedu statystycznego,
z wykorzystaniem urzadzenia mobilnego wyposazonego w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu.
Urzadzenie zostanie przekazane rachmistrzowi na podstawie protokotu przekazania, stanowigcego zafacznik
do umowy zlecenia.

Do gtéwnych zadan rachmistrza spisowego naleze¢ bedzie:

1. przeprowadzenie wywiaddw bezposrednich lub telefonicznych w zaleznosci od aktualnej sytuacji zwigzanej z
epidemiag COVID-19 z wykorzystaniem urzadzenia mobilnego wyposazonego z zainstalowang aplikacje
formularzowg;

2. zebranie danych wedtug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan w aplikacji formularzowej;

3. przejecie czesci zadan innych rachmistrzéw spisowych w sytuacji awaryjnej, np. gdy zmniejszy sie liczba
rachmistrzéw w gminie (np. w przypadku rezygnacji, zachorowan itp.) lub w sytuacji kiedy dotrzymanie
terminu realizacji spisu bedzie zagrozone.

Oferta kandydata na rachmistrza spisowego musi zawiera¢ (druk do pobrania):

1. Zgtoszenie zawierajgce:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) data urodzenia,
c) adres zamieszkania,
d) numer telefonu,
e) adrese-mail.

2. Oswiadczenie zawierajgce informacje o:
a. posiadaniu obywatelstwa polskiego;
b. korzystaniu z petni praw obywatelskich;
c. nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwa lub umysine przestepstwa
skarbowe;
d. posiadaniu co najmniej Sredniego wyksztatcenia;
znajomosci jezyka polskiego w mowie i pismie;
f.  zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru
na stanowisko rachmistrza spisowego.
g. o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
3. Podpisang przez kandydata klauzule RODO (druk do pobrania).

Sktadanie ofert:

1. Dokumenty zawarte w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym kandydata oraz
z dopiskiem: ,,Nabér kandydatdw na rachmistrzéw terenowych”, nalezy sktadac:
osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka — Biuro Podawcze na parterze budynku przy PI.
Marszatka Pitsudskiego 5 lub za posrednictwem: poczty elektronicznej na skrzynke e-mailowg Urzedu Miasta
Rawa Mazowiecka um@rawamazowiecka.pl przy czym oryginaty dokumentéw nalezy w dowolny sposéb
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doreczy¢ do urzedu , platformy ePUAP: /kb5177yoql/skrytka (wymagania dla dokumentéw elektronicznych

sktadanych do Urzedu Miasta Rawa Mazowiecka dostepne s3 pod linkiem:

https://bip.rawamazowiecka.pl/1999,elektroniczna-skrzynka-podawcza albo operatora pocztowego (w tym
m.in. Poczty Polskiej, firm kurierskich). O dacie wptywu dokumentéw decyduje:

a) w przypadku osobistego ztozenia dokumentéw do urzedu lub doreczenia ich za posrednictwem kuriera
— data dostarczenia do urzedu,

b) w przypadku wystania dokumentéw poczty elektroniczng na skrzynke e-mailowg urzedu wskazang
w ogloszeniu — data wprowadzenia zgtoszenia do $rodka komunikacji elektronicznej nadawcy (data
wystania wiadomosci e-mail),

c) w przypadku wystania dokumentéw poprzez platforme ePUAP — data wystania zgtoszenia przez nadawce,
ktéra powinna by¢ réwnoznaczna z datg wptywu na urzedowga skrzynke na ePUAP (pojawienie sie
zgtoszenia w systemie teleinformatycznym),

d) w przypadku przestania dokumentow Pocztg Polska — data stempla pocztowego.

Oferty kandydatéow ztozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogtoszeniu lub bez kompletu
wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Wiecej informacji na temat spisu mozna uzyskaé na stronie internetowej Urzedu Miasta oraz w Gminnym
Biurze Spisowym w Rawie Mazowieckiej — nr tel. 691444837 Iub 46 814 47 11, e-mail:
jolanta.wroblewska@miastorawa.pl.

Gminny Komisarz Spisowy
Burmistrz Miasta Rawa Mazowiecka

Piotr Irla
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