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Wstep

Szanowni Panstwo,

za nami kolejny rok. Byt to rok peten wyzwan i wytezonej pracy w trudnych warunkach. Jeszcze
nie zdazyliSmy uporac sie ze skutkami pandemii a dotknety nas kolejne, rownie
nieprzewidywalne wyzwania zwigzane z barbarzyriska napascia Rosji na niepodlegta Ukraine.
Wszystkie te wydarzenia w ogromnym stopniu wptynety na prace samorzgdow.
Przypomnijmy: styczen 2022 r. - pomimo zniesienia nakazu noszenia maseczek nadal uptywat
pod znakiem pandemii koronawirusa. Na poczatku roku odnotowywano ponad kilkanascie
tysiecy nowych zachorowan dziennie. W zwigzku z tym premier ogtosit powrdét do pracy
zdalnej w urzedach. Liczba zakazen koronawirusem w Polsce rosta lawinowo, by pod koniec
stycznia 2022 r. osiggnac¢ 57,5 tys. pozytywnych testéw dziennie. Kolejne posuniecie rzagdu w
zwigzku z istniejgcg sytuacja to zawieszenie z dniem 27 stycznia 2022 r. zajec stacjonarnych w
szkotach dla ucznidw klas V — VIII szkét podstawowych i szkét ponadpodstawowych.
Wprowadzona zostata nauka zdalna. Szczesliwie dla wszystkich w lutym minister edukacji
zdecydowat o przyspieszeniu powrotu do normalnej nauki w szkotach o tydzien i ponownie

uczniowie i nauczyciele wrdcili do normalnych zajec.

Dzis, kiedy przygotowuje dla Panstwa ten raport NIK opublikowata wyniki kontroli w szkotach
w 2022 roku. Kontrole wykazaty, ze obnizenie jakosci ksztatcenia, pogtebienie nierdwnosci
edukacyjnych oraz pogorszenie kondycji psychofizycznej ucznidow i nauczycieli to skutki
owczesnych wydarzen i odgdrnych decyzji. W naszym miescie udato nam sie przebrnaé przez
ten okres w miare dobrze. Jest to przede wszystkim zastuga naszych nauczycieli, ktorzy
kosztem wtasnego czasu i poswiecenia zdotali uniesc ten problem i mozliwie tagodnie
przeprowadzic¢ przez ten czas uczniow. Jest to rowniez zastuga wszystkich uczniow i ich
rodzicow, rodzin i opiekundéw. Bez ich wsparcia, zrozumienia i wspoétpracy w tym trudnym
czasie skutki pandemii bytyby w naszym miescie o wiele wieksze. Serdecznie wszystkim

Panstwu za te pomoc i wsparcie dziekuje.

W styczniu 2022 roku weszta w zycie ustawa o dodatku ostonowym. Miata ona poméc

niektorym gospodarstwom domowym w pokryciu kosztéw czesci energii oraz lawinowo
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rosngcych cen zywnosci. Dla samorzaddw to kolejne wyzwanie. Strona samorzgdowa
natychmiast apelowata o pilng nowelizacje tej ustawy, poniewaz wyptata dodatku ostonowego
na zasadach zapisanych w ustawie nie byta mozliwa bez ztamania innych przepiséw.

Kolejny miesigc — luty to poczatek wojny za naszg wschodnig granicg, to poczatek wielkiej fali
uchodzcow i podejmowania przez samorzad jak rowniez mieszkarncoOw naszego miasta dziatan
na ich rzecz. Rawianie okazali wielkie serca i ogromne zaangazowanie. Ruszyta pomoc dorazna
i dtugofalowa. Dziatania te trwaty i pomimo uptywu czasu trwajg nadal. Serdecznie dziekuje
wszystkim mieszkancom Rawy Mazowieckiej za zaangazowanie w niesienie tej pomocy.

W marcu 2022 roku rzad przygotowat rozwigzania legislacyjne dla uchodzcéw z Ukrainy. Ich
realizacja jako kolejne zadanie zostata zlecona rowniez samorzgdom. Byty to dziatania
zwigzane z organizacjg pobytu uchodzcow na terenie naszego kraju, czyli: nadawanie numeru
PESEL, organizacja zasad ksztatcenia dzieci ukrainskich, pracy i pomocy medycznej i spotecznej
dla wszystkich Ukraincéw, ktorzy przed wojng znalezli schronienie w naszym kraju.

Kwiecien i maj 2022 roku to miesigce zdominowane przez finanse. Od pierwszego maja o 4,4
procent wzrosto gwarantowane srednie wynagrodzenie nauczycieli. W gminie trwaty tez
rozliczenia Srodkdw z Funduszu Pomocy Obywatelom Ukrainy.

W czerwcu 2022 roku zapadta decyzja o przesunieciu wyboréow samorzgdowych,
znowelizowana zostata rowniez Karta nauczyciela. Zmniejszona zostata liczba stopni awansu
zawodowego i zwiekszone wynagrodzenie nauczycieli w pierwszych latach pracy.

Lipiec i sierpien 2022 roku to kolejne zmiany w oswiacie. Zgodnie z nowelizacjg ustawy Karta
nauczyciela wprowadzone zostaty tylko dwa stopnie awansu zawodowego nauczyciela. Stopien
nauczyciela mianowanego stat sie pierwszym stopniem, ktéry poczatkujgcy nauczyciel bedzie
mogt uzyskac po spetnieniu warunkéw kwalifikacyjnych (w tym odbyciu przygotowan do
zawodu i zdania egzaminu przed komisjg). Zmienity sie réwniez minimalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli.

Koniec sierpnia to kolejna nowos¢ w przepisach — ustawa o dodatku weglowym w wys. 3000 zt
dla gospodarstw domowych ogrzewajgcych domy tym rodzajem paliwa.

Kolejny miesigc — wrzesien to oczekiwanie na wyptate srodkéw mieszkaricom. Pienigdze na ten
cel wptywaty do nas z opdznieniem. Kolejna nowelizacja ustawy i kolejne dodatki do zakupu

nos$nikdw energii, a wszystko to do wyptaty i rozliczenia przez gmine.
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Pazdziernik i listopad 2022 roku to organizacja na terenie miasta punktow wydawania tabletek
z jodkiem potasu. Zapadta bowiem decyzja Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji,
aby do gmin trafity tabletki jodku potasu, ktore na wypadek zagrozenia radiacyjnego ze strony
Rosji bedg wydawane mieszkaricom.

Koniec listopada i poczatek grudnia 2022 r. to lawinowo rosngce ceny energii i jej nosnikow.
RuszyliSmy z przygotowaniami do sprzedazy wegla. W listopadzie nastgpita tez nowelizacja
przepisdw o dodatku weglowym, ktéra miata rozwigzaé problem ,jeden adres-jeden dodatek”.
Oznaczato to kolejne obowigzki dla samorzgdowcow, czyli przeprowadzanie postepowan,
wywiadow i wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie przyznania dodatku.

Grudzien 2022 r. to kolejne, tym razem jeszcze bardziej skomplikowane do zrealizowania
zadanie - oszczedzanie energii elektrycznej przez jednostki sektora finanséw publicznych.
Trudnosciag okazat sie narzucony przepisami algorytm wyliczenia 10 procentowych
oszczednosci. Dzisiaj, kiedy przekazuje Panstwu ten raport moge powiedzieé, ze nie byto tatwo,
ale udato sie i nie musielismy wytgczac oswietlenia ulicznego. Osiggnelismy zatozony cel i nie

grozi nam z tego powodu kara.

Szanowni Panstwo, nie bez powodu miniony rok podzielitem na kolejne miesigce. Chciatem w
ten sposdb pokazac, jak trudno jest zarzadzaé, jak trudno jest organizowaé prace naszego
samorzgdu w obliczu istniejgcej sytuacji nie tylko w kraju ale i na swiecie. Kazdy miesigc to
kolejne wyzwanie, nowe zadania, nowe wydatki a przeciez nasz budzet nie jest az tak
elastyczny. Jestem dumny i szczesliwy, ze udato nam sie sprosta¢ wyzwaniom. Musielismy
przeciez oprocz tych wszystkich, niezaleznych od nas zadan realizowaé zadania wtasne. Kazdy
samorzad ma bowiem ,wtasne zycie i potrzeby”, zaplanowanych przeciez mieliémy wiele
inwestycji, w tym bardzo trudng rewitalizacje centrum miasta. Mam tez osobistg satysfakcje z
tego, ze w tym trudnym czasie petnitem funkcje Burmistrza Miasta Rawa Mazowiecka i ze ten
sprawdzian skfadajgcy sie trudnych i nieprzewidywalnych zadan udato mi sie zaliczy¢
pozytywnie. Mam przy tym swiadomosé, ze to nie tylko méj osobisty sukces. Jest to rowniez
wynik owocnej wspoétpracy z Radg Miasta Rawa Mazowiecka, ze wszystkimi mieszkaricami
Rawy Mazowieckiej, jak réwniez wynik dobrej i rzetelnej pracy wszystkich pracownikéw Urzedu

Miasta Rawa Mazowiecka. Wszystkim Panstwu sktadam serdeczne podziekowania witasnie za te



wspotprace, za jednos$é, za dobre rady, jak rowniez za stowa konstruktywnej krytyki, ktére to
szczegOlnie sktaniaty mnie do coraz wiekszego zaangazowania, do refleksji a w rezultacie
konstruktywnych wnioskéw. Wyniki tej wspotpracy wida¢ w kazdym zakatku naszego miasta.
Przechadzajac sie ulicami, spacerujgc w parku, odpoczywajgc nad rawskim zalewem wida¢ jak
nasze miasto wypiekniato. Zmiane na lepsze widaé tez we wszystkich jednostkach
oswiatowych, jednostkach kultury i sportu. Dobrze tez dziatajg spotki miejskie. Jednak

szczegotowo o tym wszystkim napisatem w dalszej czesci tego opracowania.

Z racji tego, ze raport ten jest jednoczesnie raportem korczgcym mojg obecng kadencje
wyjatkowo serdecznie zapraszam wszystkich Panstwa do wspdélnej debaty nad raportem, ktora
odbedzie sie podczas czerwcowej sesji i bedzie poprzedzata procedure udzielenia absolutorium
Burmistrzowi Miasta Rawa Mazowiecka. Szczegoty zwigzane z debatg jak réwniez formularze
zgtoszenia bedg podane do Panstwa wiadomosci na stronie internetowej naszego urzedu.
Mozna tez uzyskaé wszelkie informacje i dokumenty w formie papierowej w biurze podawczym

i biurze Rady Miasta Rawa Mazowiecka.



Demografia

Rawa Mazowiecka zamkneta 2022 rok liczbg mieszkarncow wynoszgcg 16392 (w roku poprzednim dla
poréwnania 16 535). Sg to dane z zasobdw ewidencji ludnosci miasta Rawa Mazowiecka), z czego
53,1% stanowig kobiety, a 46,9% mezczyzni. W odniesieniu do roku 2021 liczba mieszkaricéw zmalata
0 143 osoby. Trend taki daje sie zauwazy¢ od poczatku obecnego stulecia - w latach 2002-2022 liczba
mieszkancow zmalata o 3,5%. Sredni wiek mieszkaricéw wynosi 42,1 lat i jest nieznacznie mniejszy od
Sredniego wieku mieszkancow wojewddztwa tédzkiego oraz porownywalny do sredniego wieku
mieszkancow catej Polski. Mieszkaricy Rawy Mazowieckiej zawarli w 2022 roku 113 matzeristw (w roku
poprzednim 141). W tym samym okresie odnotowano 1,4 rozwodéw przypadajgcych na 1000
mieszkancow. Jest to znacznie mniej od wartosci dla wojewddztwa tédzkiego oraz znacznie mniej od
wartosci dla kraju. 27,4% mieszkarnicow Rawy Mazowieckiej jest stanu wolnego, 58,1 % zyje w
matzenstwie, 3,5% mieszkarncow jest po rozwodzie, a 11,0% to wdowy/wdowcy. W Urzedzie Stanu
Cywilnego w naszym miescie w roku poprzednim sporzgdzono 279 aktéw urodzenia i 365 zgondw. W
odniesieniu do lat poprzednich mozna powiedzie¢, ze nadal wzrasta liczba zgondw a maleje liczba
urodzen. W skali wojewddztwa i kraju sytuacja wyglada podobnie. Wptyw na ilos¢ zgondéw miata
przede wszystkim pandemia koronawirusa jak rowniez pozostata po pandemii ograniczona dostepnos$é
do lekarzy specjalistéw. Stan taki jest gtdwng przyczyng wzrostu liczby zgondw z powodu innych nie

leczonych chordéb.

Od co najmniej szesciu lat na terenie Rawy Mazowieckiej najwieksza zachorowalnos¢ i chorobowos¢
spowodowana jest chorobami uktadu krazenia. Gtdwnie jest to choroba nadcisnieniowa, choroba
niedokrwienna serca, choroby naczyrn mdzgowych. Na drugim miejscu jest cukrzyca i z kazdym rokiem
obserwuje sie wzrost zachorowan na te chorobe. Na trzecim miejscu sg choroby ukfadu miesniowo-
kostnego i tkanki tagcznej. Tutaj rdwniez obserwuje sie wzrost liczby oséb chorych.

Ponadto duza liczba oséb na terenie Rawy Mazowieckiej cierpi na choroby obwodowego uktadu
nerwowego oraz choroby ukfadu trawiennego. Obserwuje sie rowniez niekorzystna, utrzymujacg sie
tendencje wzrostu zapadalnosci na nowotwory. Mozna wiec stwierdzi¢, ze mieszkancy Rawy
Mazowieckiej cierpig coraz bardziej na choroby cywilizacyjne, na ktére z roku na rok choruje coraz

wiecej oséb.

Niepokojacy jest rdwniez wynik badan przeprowadzony dla potrzeb Programu Ochrony Zdrowia

Psychicznego. Z badan tych wynika, ze w Rawie Mazowieckiej duzym problem zdrowotnym stajg sie



rowniez problemy natury psychicznej. W programie tym zdefiniowano gtéwne trzy grupy zagrozone
problemami psychicznymi tj. dzieci i mtodziez, pracownicy oraz seniorzy. W programie dostrzezono
duzg potrzebe wprowadzenia m.in. dziatan z zakresu profilaktyki zaburzen psychicznych, wczesnego
wykrywania i leczenia zaburzen psychicznych oraz rozwijania i uczenia kompetencji psychologicznych i
spotecznych umozliwiajgcych lepsze wykorzystywanie wtasnych mozliwosci, a takze skuteczne radzenie
sobie z wymaganiami zycia, stresem, kryzysowymi wydarzeniami oraz zagrozeniami patologia, jak

rowniez przeciwdziatanie wykluczeniu oséb, u ktérych stwierdzono zaburzenia psychiczne.

Na przestrzeni ostatnich pieciu lat co roku przybywa oséb w wieku starczym, przewlekle i nieuleczalnie
chorych oraz niepetnosprawnych. Jest to pozostatosc nie tylko po pandemii ale tez jest to wynikiem
niekorzystnej sytuacji demograficznej w Rawie Mazowieckiej. Jestesmy spoteczernstwem, ktére w
szybkim tempie starzeje sie. Dlatego tez istotne staje sie zapewnienie opieki tym wszystkim osobom.
Jest to duze wyzwanie dla naszego samorzadu na kolejne lata. W chwili obecnej brakuje w Rawie
Mazowieckiej domu opieki medycznej dla oséb starszych, schorowanych i niepetnosprawnych.
Ponadto wystepowanie u mieszkancow chordb cywilizacyjnych jak i niekorzystna sytuacja
demograficzna w miescie wymusza potrzebe rozwoju ustug zwigzanych z tatwg dostepnoscia do ustug

rehabilitacyjnych, sprzetu rehabilitacyjnego lub medycznego.

Struktura wiekowa mieszkarnicéw miasta Rawa Mazowiecka na koniec poprzedniego roku przedstawia

sie nastepujaco:

Wiek Liczba Mezczyzn Liczba Kobiet
0-2 214 202
3 80 67
4-5 187 149
6 88 79

7 87 80
8-12 436 461
13-15 290 253
16-17 175 133
18 75 63
19-20 137 142
21-40 2085 2006
41-60 2012 2229
61-64 548 747
65-70 580 731
71-81 618 905




>80 135 398
SUMA(M
) 7747 8645
RAZEM (M+K) 16392

Rynek pracy na przestrzeni ostatnich 6 lat (bezrobocie rejestrowane)

e 40% spadek oséb bezrobotnych i 51% spadek oséb dtugotrwale bezrobotnych

Rynek pracy 2016 2022 Zmiana
Bezrobotni ogdtem 498 295 Spadek 0 40%
bezrobotni z prawem do zasitku 79 41 Spadek 0 48%
dtugotrwale bezrobotni 236 116 Spadek 0 51%

Typy rodzin objetych pomocg spoteczng na przestrzeni ostatnich 6 lat
e Ogodlnie odnotowano ponad 30% spadek gospodarstw domowych objetych pomoca spoteczna.
e Najwiekszy odptyw $wiadczeniobiorcéw dotyczy rodzin liczacych od 3 do 5 0séb.
e Niewatpliwie wptyw na takg sytuacje ma rozwdj od 2016 swiadczen socjalnych na rzecz rodzin z
dzie¢mi (500+, potem 300+, kapitat opiekunczy).
e Odptyw z systemu pomocy spotecznej rodzin z dzie¢mi wynidst 52%.
e Wiodacg grupa $swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej sg osoby prowadzace jednoosobowe

gospodarstwa domowe.

Typy rodzin objetych pomoca spotecznag 2016 2022 zZmiana
Liczba ogétem 431 287 | Spadek 0 33%
Liczba oséb w gospodarstwie domowym -1 234 184 | Spadek 021%
Liczba oséb w gospodarstwie domowym -2 70 44| Spadek 037%
Liczba oséb w gospodarstwie domowym -3 53 26| Spadek 051%
Liczba oséb w gospodarstwie domowym -4 47 18| Spadek 0 62%
Liczba oséb w gospodarstwie domowym -5 19 9| Spadek o 52%
Liczba oséb w gospodarstwie domowym - 6 i wiecej 8 6| Spadek o 25%
Rodziny z dzie¢mi 135 66| Spadek o 52%
Rodziny niepetne 62 36| Spadeko41%
Rodziny emerytdw i rencistéw 103 82| Spadek 0 20%




Pomoc spoteczna na przestrzeni ostatnich 6 lat
e W ciagu 6 lat nastgpita zmiana w zakresie przyczyn ubiegania sie 0 pomoc spotfeczna.

e W 2016 roku jako podstawowg przyczyne wskazywano:

ubdstwo,

a nastepnie dtugotrwatg chorobe,

bezrobocie,

niepetnosprawnosc.

e W 2022 roku na pierwszym miejscu wystepowata:
— dtugotrwata choroba,
— nastepnie ubéstwo,
— niepetnosprawnosg,

— i bezrobocie.

Tak wiec o ile w 2016 przewazaty czynniki bytowe (sytuacja materialna, bezrobocie) to w 2022 roku
wysunety sie na pierwsze miejsce czynniki zwigzane z sytuacjg zdrowotng (dtugotrwata choroba,

niepetnosprawnosc).

Potwierdzeniem tej tezy moze by¢ analiza wybranych swiadczen:

e wzrasta zapotrzebowanie na ustugi opiekuricze (5%),

e zwieksza sie liczba oséb umieszczanych w domach pomocy spotecznej (26%),

e maleje zapotrzebowanie na wsparcie w zakresie bytowym np. zapewnienie positku — spadek
44%, a wsrod dzieci 0 48%,

e istotnym symptomem zmian spotecznych jest takze rosngce zapotrzebowanie na poradnictwo
specjalistyczne. Na potwierdzenie tego zjawiska wskazujg takie wskazniki jak: zwiekszenie

rodzin objetych pomoca asystenta rodziny, zwiekszenie liczby dzieci w pieczy zastepcze;j.

Powody udzielenia pomocy

Ubéstwo 2016 2022

Liczba rodzin 313 186 Spadek 0 41%
Bezrobocie

Liczba rodzin 222 129 Spadek 0 42%

Niepetnosprawnosé




Liczba rodzin 215 141 Spadek 0 34%
Dtugotrwata lub ciezka choroba

Liczba rodzin 286 192 Spadek 0 33%
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych

Liczba rodzin 153 122 Spadek 0 20%
Alkoholizm

Liczba rodzin 85 62 Spadek 0 24%
Ustugi opiekuncze

Liczba osob 53 56 Wzrost 0 5%
Praca socjalna

Liczba rodzin 367 253 Spadek 0 31%
Positek

Liczba oséb 278 156 Spadek o0 44%
w tym: dla dzieci

Liczba oséb 151 78 Spadek 0 48%
Pobyt w domu pomocy spotecznej

Liczba osob 19 24 Wozrost 0 26%
Liczba Swiadczen 205 262

Kwota swiadczen w ztotych 419340 821988 Wzrost 0 96%
Wspieranie rodziny i piecza zastepcza

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 9 17 Wzrost 0 90%
Liczba dzieci w pieczy zastepczej 14 20 Wzrost 0 43%
Odptatnosé za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 43312 106135 | Wazrost o 146%
zt

Przemoc w rodzinie

Liczba wszczetych procedur NK 33 25 Spadek 0 30%
Ogétem liczba prowadzonych procedur NK 56 40 Spadek 0 30%




Swiadczenie wychowawcze 500 2016 rok 2022 rok Zmiana
Liczba rodzin 1232 1906 | Wzrost 0 55%
Zasitki rodzinne 2016 rok 2022 rok zZmiana
Liczba rodzin 491 350 | Spadek 029%
Fundusz alimentacyjny 2016 rok 2022 rok zmiana
Liczba oséb 159 113 | Spadek 0 29%
Liczba rodzin 97 82 | Spadek o 16%

Swiadczenia zwigzane z niepetnosprawnoscia

Swiadczenie pielegnacyjne

Liczba sSwiadczen 751 902 | Wazrosto 17%
Zasitek pielegnacyjny
Liczba $wiadczen 4878 4021 | Spadek o 18%

Zmiany $wiadczeniobiorcow pomocy spotecznej w obszarze objetym rewitalizacjg
e Analizg objeto 14 ulic znajdujacych sie w obszarze rewitalizowanym.
e W 2016 ogdtem liczba rodzin objetych pomoca spoteczng z w tym obszarze wyniosta 90 rodzin
(202 osoby) (w tym 76 rodzin / 179 os. korzystajgce dtugotrwale).
e Na koniec 2022 roku na tym samym obszarze rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej byto

mniej 0 45% - 50 rodzin (95 os.) (w tym korzystajacych dtugotrwale 40 rodzin / 81 os.).

W 2016 r. najwiecej $wiadczeniobiorcéw zamieszkiwato:
— pl. Pitsudskiego,
— ul. Warszawska,
— pl. Wolnosci,

— ul. Ks. Skorupki.

Pod koniec 2022 r. wykaz ten zmienit sie. Na dalsze miejsca przesunety sie:
— pl. Wolnosci i ul. Ks. Skorupki,

— w ich miejsce weszty ul. Przechodnia i ul. towicka.
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L.p. Rodziny / osoby objete pomocg spoteczng
Ulica Liczba Liczba Ponizej roku Od1ldo3lat |3lataidtuzej
rodzin 0s6b
Liczba Liczba |Liczba |Liczba |Liczba |Liczba
rodzin 0s6b rodzin |0séb |rodzin |oséb
1 Pitsudskiego rok 29 52 3 5 4 5 22 42
2016
Pitsudskiego rok 15 31 1 1 1 1 13 29
2022
2 Warszawska rok 14 33 1 3 0 0 13 30
2016
Warszawska rok 10 18 2 6 0 0 8 12
2022
3 Wolnosci rok 2016 9 25 1 1 1 4 7 20
Wolnosci rok 2022 2 6 0 0 0 0 2 6
4 Ks. Skorupki rok 9 22 0 0 0 0 9 22
2016
Ks. Skorupki rok 1 1 1 1 0 0 0 0
2022
5 towicka rok 2016 5 8 1 1 0 0 4 7
towicka 2022 4 4 0 0 1 1 3 3
6 Kosciuszki rok 2016 |5 16 1 1 0 0 4 15
Kosciuszki rok 2022 |4 7 0 0 1 1 3 6
7 Przechodnia rok 5 14 0 0 0 0 5 14
2016
Przechodnia rok 5 6 1 1 0 0 4 5
2022
8 Mickiewicza rok 4 8 0 0 1 1 3 7
2016
Mickiewicza rok 1 2 0 0 0 0 1 2
2022
9 Kilinskiego rok 2016 |2 8 0 0 1 2 1 6
Kilinskiego rok 2022 |2 7 1 1 0 0 1 6
10 | Krzywe Koto rok 2 3 0 0 0 0 2 3
2016
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Krzywe Koto rok 3 8 0 0 1 1 2 7
2022
11 | Krakowska rok 2016 |2 4 0 0 0 0 2 4
Krakowska rok 2022 |3 5 0 0 0 0 3 5
12 |Kolejowa rok 2016 |1 1 0 0 0 0 1 1
Kolejowa rok 2022 |0 0 0 0 0 0 0 0
13 | Wyszynskiego rok 2 4 0 0 0 0 2 4
2016
Wyszynskiego rok 0 0 0 0 0 0 0 0
2022
14 |Zatylna rok 2016 1 4 0 0 0 0 1 4
Zatylna rok 2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Diagnoza spoteczna — badanie ankietowe

Celem przeprowadzonych badan byta analiza wybranych problemdéw spotecznych, wystepujgcych na
terenie miasta. Badany obszar dotyczyt oceny warunkéw zycia i problematyki:

e uzaleznien,

e zjawiska przemocy,

e bezdomnosci,

e niepetnosprawnosci,

e probleméw oséb starszych.

e zdrowia,

e bezrobocia.

Badania wsrdod mieszkancdw zostaty wykonane za pomocg ankiety internetowej w styczniu 2023 r. W
badaniu tgcznie wzieto udziat 100 osob.

e 56,00% badanej proby stanowity kobiety, zas 44,00% mezczyzni.

e Najliczniejszg grupa byty osoby w wieku 36 — 45 lat (28,00%).

e Respondenci w wieku 26 — 35 lat stanowili 23,00%,

e 15,00% ankietowanych znajdowato sie w grupie 56 — 65 lat,

e 14,00% w wieku 46-55 lat.
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Osoby do 25 roku zycia stanowity 11,00% ankietowanych, a osoby powyzej 65 roku zycia 9,00%.
Najliczniejszg grupe tworzyty osoby zamezne lub zonate — 65,00%.

Osoby stanu wolnego stanowity 26,00% badanej spotecznosci.

6,00% respondentéw to osoby rozwiedzione, zas kolejne 3,00% oséb to wdowiec lub wdowa.
56,00% ankietowanych posiada wyksztatcenie wyzsze,

24,00% wyksztatcenie srednie lub pomaturalne,

8,00% zawodowe, a 2,00% podstawowe.

Osoby pracujgce w przedsiebiorstwach prywatnych stanowity 51,00% grupy badawczej.
Pracujace w instytucjach publicznych (rzgdowych lub samorzgdowych) 23,00%

10,00% badanych prowadzi wtasng dziatalno$¢ gospodarcza.

8,00% respondentdéw to emeryci lub rencisci, zas kolejne 6,00% ankietowanych mieszkancéw to

osoby bezrobotne, a 2,00% oséb to rolnicy.

65,00% badanych pozytywnie ocenito swojg sytuacje materialna

12,00% ze ich sytuacja jest bardzo dobra,

53,00% badanych ocenito jg dobrze.

31,00% ankietowanych neutralnie ocenito swojg sytuacje materialna.

2,00% badanych przyznato, iz ma ztg sytuacje materialng, a kolejne 2,00% ze ich sytuacja

finansowa jest bardzo zta.

Mieszkancéw poproszono o ocene aktualnych warunkéw zycia w miescie. Ankietowani w wiekszosci

przyznali, iz:

s one raczej dobre —31,00%

29,00% osbéb wskazato odpowiedz ,,dobre”,

28,00% badanych wskazuje odpowiedz ,Srednie”,

a w opinii 8,00% ankietowanych sg one bardzo dobre.

4,00% mieszkancoéw ocenia negatywnie warunki zycia w miescie, wskazujgc, ze sg one raczej

zte (2,00%) oraz zte (2,00%).
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Jako gtéwne przyczyny problemoéw spotecznych, ktore powodujg trudne warunki zycia w miescie.
ankietowani wskazywali najczescie;j:
e alkoholizm (52,00%)

e oraz dtugotrwatg lub ciezkg chorobe (41,00%).

Natomiast rzadziej zaznaczano nastepujgce czynniki:
e bezrobocie (36,00%),
e bezradnosé w sprawach opiekuriczo — wychowawczych (35,00%),
e niezaradnosc¢ zyciowg (32,00%),
e niepetnosprawnosé (15,00%),
e narkomanie (13,00%),
e ubdstwo (10,00%),
e wielodzietnos¢ (11,00%),
e przemoc w rodzinie (8,00%),
e samotne wychowywanie dzieci (5,00%)

e oraz bezdomnos¢ (5,00%).

e Blisko potowa ankietowanych zapytana o skale problemu uzaleznien uwaza, ze jest ona na
srednim poziomie (41,00%).

e Respondenci, ktorzy wskazali odpowiedz “wysoka” stanowili 21,00%,

e za$5,00% ankietowanych uwaza, ze skala problemu uzaleznien jest niska.

e 33,00% mieszkancoéw miato trudnos¢ w udzieleniu odpowiedszi.

Przyczyn uzaleznien ankietowani upatrujg gtéwnie w:
e niedostosowaniu spotecznym (56,00%),
e bezrobociu (54,00%), samotnosci (43,00%),
e stresie (42,00%), ubdstwie (31,00%),
e rozpadzie rodziny (28,00%),

e rzadziej w chorobach (16,00%) oraz niepetnosprawnosci (2,00%).

Ankietowanych zapytano, jaka jest ich zdaniem, skala bezrobocia w miescie.

e 43% ankietowanych okreslito skale bezrobocia na poziomie , przecietnym”,
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25% na poziomie raczej wysokim,
5% wysokim,
W opinii 19% badanych bezrobocie jest raczej niskie,

8% badanych uwaza, iz poziom bezrobocia w miescie jest niski.

Ankietowanych poproszono réwniez o wskazanie przyczyn bezrobocia i za gtéwny powdd wymieniali:

brak ofert (55%)

niskg ptace (51%),

kryzys (48%),
wyksztatcenie (42%),

brak znajomosci (25%),
brak doswiadczenia (24%),
sezon (19%),

pte¢/wiek (13%),
pandemie Covid 19 (7%),

wydtuzenie wieku aktywnosci zawodowej (5%) oraz unowoczesnienie systemu pracy (1%).

Kolejnym omawianym problemem, byt problem przemocy w rodzinie.

Ankietowanych zapytano, czy na terenie miasta wystepuje to zjawisko.

52% mieszkancow zadeklarowato, ze styszato o takich przypadkach,
35,00% badanych wskazato, ze zna takie przypadki.
10% ankietowanych przyznato, ze nie zna rodzin z problemem przemocy,

3% 0sA8b nie styszato o przypadkach przemocy w rodzinie.

Mieszkancow poproszono réwniez o wskazanie przyczyn przemocy w rodzinie.

81% badanych uwaza, iz sg to uzaleznienia oraz nieumiejetnosc radzenia sobie z problemami
wychowawczymi,

33,00% oséb wybrato stres,

28,00% wskazato ubdéstwo,

19,00% osbéb wskazato na bezrobocie,

14,00% ankietowanych s3adzi, iz przyczyna jest tutaj choroba,

najrzadziej ankietowani wskazywali na niepetnosprawnosé (4,00%).
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Kolejne pytanie miato na celu oszacowanie skali bezdomnosci w miescie.

Wiekszos¢ ankietowanych przyznata, ze na terenie miasta problem bezdomnosci jest

niewielki (56%),

38,00% badanych nie miato zdania na ten temat.

Jedynie 6% 0s6éb uwaza, ze w miescie jest duzo oséb bezdomnych.
Az 93% ankietowanych mieszkancéw uwazaja, iz przyczyng popadania w bezdomnos¢ sg
uzaleznienia

54% - rozpad rodziny,

50% - brak statych dochodéw,

35% - powrdt z zaktadu karnego bez mozliwosci zamieszkania,
30% - eksmisja,

9% - brak tolerancji spotecznej,

5% - likwidacja hoteli pracowniczych,

3% - przemoc w rodzinie oraz opuszczenie domu dziecka.

Ankietowanych zapytano o problemy, z ktérymi mogg zmagac sie osoby niepetnosprawne w miescie.

56% wskazuje izolacje,

54% - utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych.

Nastepnie w opinii mieszkancow sa:

problemy psychologiczne 37%,

bezrobocie 30%,

bariery architektoniczne 25%,

utrudniony dostep do ustug opiekunczych 21%,
brak akceptacji w srodowisku lokalnym 21%,

utrudniona mozliwos¢ korzystania ze Srodkow transportu 11%.

Jednoczesnie

4% os6b uwaza, ze oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych w miescie jest raczej
wystarczajaca,

3% osOb uwaza, iz jest ona wystarczajaca.
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Z t3 opinig nie zgadza sie 56% o0sdb, w tym 44% uwaza, ze jest ona raczej niewystarczajaca, a
dla 12% osdb jest ona niewystarczajgca.

37% os6b wskazuje odpowiedz ,trudno powiedzie¢”.

Wiekszos¢ ankietowanych 68% uwaza, ze dostep do opieki zdrowotnej w miescie nie jest

wystarczajacy, a 32% osdb nie zgadza sie z tg opinia.

Ankietowanych zapytano z jakimi problemami spotecznymi, ich zdaniem, zmagajg sie osoby starsze.

Wskazywano nastepujgce odpowiedzi:

choroby 81%,

samotnos¢ 76%,

brak opieki ze strony rodziny 48%,
ubdstwo 28%,
niepetnosprawnosc 9%,
niedostosowanie spoteczne 4%,

1% ankietowanych wskazato na inne problemy, jednak nie podajgc ich przyktaddw.

Dodatkowo ankietowanych zapytano jakie dziatania umozliwityby osobom starszym petniejszy udziat

w Zyciu spotecznym na terenie Miasta Rawa Mazowiecka.

Najczesciej mieszkacy wskazywali:

64% rozwijanie ustug opiekuriczych obejmujgcych pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych,

55% uwrazliwienie spofecznosci lokalnej na potrzeby osdb starszych,

45% inicjowanie kontaktéw rodzinnych i podejmowanie dziatan zmierzajacych do wiekszego
zaangazowania rodziny w sprawowanie opieki nad osobg starszg,

26% promowanie dziennego domu pomocy,

21% objecie opieka z wykorzystaniem wolontariatu 21%,

20% aktywizacje poprzez ksztatcenie, rekreacje, sport i turystyke, kulture oraz program

edukacyjny.

Jedynie 15% ankietowanych uwaza, ze na terenie Miasta Rawa Mazowiecka jest wystarczajgca oferta

pomocy dla rodzin z dzie¢mi, ktorzy borykajg sie z problemami opiekuriczo-wychowawczymi.

28% o0sOb uwaza, ze ta oferta jest niewystarczajaca,
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e 57% oséb nie potrafito udzieli¢c odpowiedzi na to pytanie.

Zdaniem ankietowanych na terenie miasta w$rdd dzieci i mtodziezy wystepujg nastepujace,
negatywne zjawiska:

e 73% uzaleznienia od komputera i Internetu,

o 63% brak autorytetéw w otoczeniu,

e 52% zaniedbanie wychowawcze,

e 36% przemoc ze strony réwiesnikow,

e 20% przestepczos¢ i chuliganstwo,

e 13% alkohol i papierosy,

e 11% ,eurosieroctwo”,

e 9% przemoc ze strony rodzicéw,

e 8% zaniedbanie socjalne,

e 4% sieroctwo,

e 3% narkomania.

60 % ankietowanych uwaza, ze problem wykluczenia spotecznego w miescie jest umiarkowanie
widoczny.

e W opinii 15% 0sdb jest on nasilony,

e a2% osob uwaza, ze jest bardzo nasilony.

e Jednoczesnie tez 15% badanych uwaza, ze jego skala jest niewielka,

e a2 8% respondentédw wskazato, iz problem prawie nie wystepuje.

Zdaniem ankietowanych, najbardziej zagrozone wykluczeniem spotecznym w miescie sa:
e rodziny i osoby dotkniete problemem uzaleznien 66%,
e o0soby starsze i samotne 50%,
e osoby i rodziny o niskim statusie materialnym 43%,
e 0soby niepetnosprawne i ich rodziny 35%,
e osoby i rodziny zmagajgce sie z problemami opiekufnczo — wychowawczymi oraz rodziny
wielodzietne 29%,
e 0soby opuszczajgce zaktady karne 22%,

e rodziny i osoby majgce problemy mieszkaniowe 18%,
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osoby samotnie wychowujace dzieci 13%,
rodziny zmagajgce sie z problemem przemocy domowej i osoby bezdomne 12,00%

oraz dzieci i mtodziez 4,00%.

Ankietowanych poproszono takze o ocene zadowolenia z kilku aspektow sktadajgcych sie na zycie

codzienne w MiesScie Rawa Mazowiecka.

Poczucie bezpieczenstwa w miescie

75% 0sdb ocenito dobrze,
a 6% - bardzo dobrze.
Natomiast ten aspekt zle ocenia 3% osdb, a 8% - bardzo Zle.

8% ankietowanych nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.

Transport publiczny bardzo dobrze ocenia 10% oséb,

dobrze — 74%,
zle 5%,
a bardzo zle — 2%.

9% ankietowanych nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.

Ponad potowa mieszkarncow dobrze ocenia:

Dostepnos¢ miejsc spedzania wolnego czasu w miescie (place zabaw, boiska, tereny
rekreacyjne, miejsca zielone, itp.) — takiej odpowiedzi udzielito 58% ankietowanych.
Ocene bardzo dobrg wskazato 18%.

Natomiast zle ten aspekt ocenia 16% 0sob, a bardzo zle — 5%.

Mieszkancy najbardziej zadowoleni s3 z:

dostepu do oferty kulturalnej (71%),

dostepu do Internetu (69%),

dostepu do przedszkoli (60%),

dostepu do informacji na temat wydarzen w miescie (57%),
bezpieczenstwa publicznego (55%),

organizacji czasu wolnego (46%),

organizacji imprez cyklicznych na terenie miasta (43%),
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warunkéw mieszkaniowych (42%),

ofert edukacyjnych szkét (38%),

udziatu mieszkancéw w zyciu codziennym (34%),

pomocy spotecznej (27%),

kultywowania tradycji lokalnej w zyciu codziennym (25%)

oraz dostepu do opieki zdrowotnej (11%),

Jednoczes$nie warto podkresli¢, ze mieszkancy najczesciej wskazywali, iz Zle oceniajg

dostep do opieki zdrowotnej (53%) oraz

udziat mieszkarnicow w zyciu publicznym (26%).

Ankietowanych poproszono réwniez o ocene zaangazowania wtadz lokalnych w rozwigzywanie

probleméw spotecznych mieszkaricow.

Jak wynika z udzielonych odpowiedszi,

37% o0sob ocenia je dostatecznie,

28% dobrze,

a 8% bardzo dobrze.

4% wskazato odpowiedz ,,trudno powiedzie¢” zas

18% respondentdw ocenita niedostatecznie dziatania prowadzone przez miasto.

Podsumowanie:

65% badanych mieszkarncéw pozytywnie ocenito swojg sytuacje materialng, prawie 1/3 dobrze
ocenia warunki zycia w miescie zas 3/4 dobrze ocenia poczucie bezpieczenstwa.

Nie ulega watpliwosci, ze maleje odsetek mieszkancow korzystajgcych z pomocy spoteczne;j.
Jest to oczywiscie pozytywna zmiana spoteczna. Rodzi sie jednak pytanie czy poprawa sytuacji
materialnej rodzin wigze sie z rynkiem pracy i programami socjalnymi dla rodzin, czy jest to
moze spowodowane zaporowym kryterium dochodowym ktére eliminuje gospodarstwa
domowe znajdujace sie w trudnej sytuacji finansowej, a ktérych dochody jednak przekraczajg
to kryterium. Dla przyktadu: w roku 2016 kryterium dochodowe wynosito odpowiednio 634 i
514 zt. Najnizsze wynagrodzenie netto 1355 zt (1850 brutto). W przypadku 3 osobowej rodziny
dochdd 1 osoby pracujgcej eliminowat z mozliwosci korzystania ze Swiadczen pienieznych

pomocy spotecznej. W roku 2022 kryterium dochodowe wynosito odpowiednio 776 i 600 zt.
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Najnizsze wynagrodzenie netto 2364 zt. W tej sytuacji dochdd 1 osoby pracujgcej w 4 osobowej
rodzinie wyklucza tg rodzine z kregu Swiadczeniobiorcow pomocy spotecznej.

e W zakresie przyczyn ubiegania sie o pomoc spoteczng jak wczesniej wspomniano w 2016 roku
jako przyczyny wskazywano ubdstwo, a nastepnie dfugotrwata chorobe, bezrobocie,
niepetnosprawnosc.

e W 2022 roku na pierwszym miejscu wystepowata dtugotrwata choroba, nastepnie ubdstwo,

niepetnosprawnosc i bezrobocie.

Tak wiec o ile w 2016 przewazaty czynniki bytowe (sytuacja materialna, bezrobocie) to w 2022 roku
wysunely sie na pierwsze miejsce czynniki zwigzane z sytuacjg zdrowotng (dtugotrwata choroba,
niepetnosprawnosc). By¢ moze ma to zwigzek ze zamianami demograficznymi i rosngcym udziatem w
strukturze mieszkancow oséb w wieku poprodukcyjnym ktére niejednokrotnie borykajg sie z chorobg,

niepetnosprawnoscia, brakiem wsparcia z najblizszego otoczenia.

e Ponad pofowa ankietowanych za gtéwng przyczyne problemdéw spotecznych wskazata
alkoholizm przy czym jednoczesnie blisko potowa z nich uwaza, ze skala problemu uzaleznien
jest srednia.

e W 5 badanych obszarach tj.: popadania w ubdstwo, przemocy w rodzinie, bezdomnosci,
wykluczeniu spotecznym i negatywnych zjawiskach wsrdd dzieci i mtodziezy jako przyczyny

probleméw spotecznych wskazano alkoholizm lub uzaleznienie.

Zwiekszenie liczby rodzin objetych pomoca asystenta rodziny, wzrost liczby dzieci w pieczy zastepcze;j,
pojawianie sie negatywnych zjawiskach wsréd dzieci i mtodziezy nie do korica oczywiscie wigze sie
wyfacznie z problematyka uzaleznien. Wskazuje takze na potrzebe rozwijania zaplecza

specjalistycznego wsparcia.

Edukacja i szkolnictwo

Prognozy demograficzne majg wptyw na edukacje i bezposrednio zwigzane sg z funkcjonowaniem
7tobka, przedszkoli oraz szkét miejskich. Szczegdtowa analiza liczby dzieci z poszczegdlnych rocznikéw
daje mozliwos¢ monitorowania potrzeb w tym zakresie. Sie¢ szkét i przedszkoli oraz infrastruktura sg

dostosowane do aktualnych potrzeb.

21



Liczba dzieci w poszczegdlnych grupach edukacyjnych:

Mieszkancy Rawy
Mazowieckiej 2022 16394 100%

urodzeni w | wiek wr. szk. . i .

roku 2021/2022 liczba osob wiek %
2022 0 123 0,75%
2021 1 130 0,79%
2020 2 169 1,03%
2019 3 147 0,90%
2018 4 172 1,05%
2017 5 164 1,00%
2016 6 167 1,02%
2015 7 167 1,02%
2014 8 168 1,02%
2013 9 172 1,05%
2012 10 178 1,09%
2011 11 188 1,15%
2010 12 191 1,17%
2009 13 176 1,07%
2008 14 186 1,14%
2007 15 181 1,10%
2006 16 163 0,99%
2005 17 145 0,88%
2004 18 138 0,84%
Razem 3125 19,06%

grupa liczba 0s6b ro%k’fad grup

wiekowa wiekowych

0-2 422 2,57%
3-5 483 2,95%
6 167 1,02%
7-9 507 3,09%
10-14 919 5,61%
15-18 627 3,82%
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Szkoty Podstawowe

W gminie w 2022 r. funkcjonowaty 3 szkoty podstawowe, do ktérych uczeszczato 1969 uczniéw w 89
oddziatach (w tym oddziaty przedszkolne: 213 os. / 9 oddziatow):
e Szkota Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki (SP1) — 795 ucznidéw/35 oddziatow (w tym
oddziaty przedszkolne: 74 uczniéw w 3 oddziatach),
e Szkota Podstawowa Nr 2 im. Marii Konopnickiej (SP2) — 622 uczniéw/28 oddziatéw (w tym
oddziaty przedszkolne: 64 ucznidw w 3 oddziatach),
e Szkota Podstawowa Nr 4 im. Kornela Makuszynrskiego (SP4) — 552 uczniéw/26 oddziatow (w

tym oddziaty przedszkolne: 75 uczniéw w 3 oddziatach),

Srednia liczba uczniéw w oddziale w 2022 r. wynosita 22,12, a w poszczegdlnych szkotach ksztattowata
sie nastepujaco:

e SP1:22,71,

e SP2:22,21,

e SP4:21,23.

W zwigzku z zyciem ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) z dniem 1 wrze$nia zostat zlikwidowany stopien awansu

nauczyciela stazysty i kontraktowego.

Wog stanu na dzien 31.08.2022 r. (zgodnie z danymi z systemu Vulcan) w szkotach podstawowych

zatrudnionych byto 223 nauczycieli na 252,55 etatu, w tym:

brak stopnia stazysci kontraktowi | mianowani | dyplomowani Ogotem

osoby | etaty | osoby | etaty | osoby | etaty | osoby | etaty | osoby | etaty | osoby | etaty
SP1 2 2,11 | O 0 20 20,97 |16 15,35 (47 57,89 |85 96,31
SP2 1 1,45 (2 2,25 |17 17,96 |19 25,07 |32 39,39 |71 86,12
SP4 0 0 3 3,37 |5 502 |18 16,26 |41 45,47 |67 70,11

3 3,56 |5 8,67 (42 50,68 |53 70,17 {120 176,48 | 223 252,55

Razem
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Wog stanu na dzien 31.12.2022 r. (zgodnie z danymi z systemu Vulcan) w szkotach podstawowych

zatrudnionych byto 224 nauczycieli na 254,57 etatu, w tym:

brak stopnia | poczatkujacy |kontraktowil | mianowani |dyplomowani |Ogétem

osoby | etaty |osoby |etaty |osoby |etaty |osoby |etaty |osoby |etaty |osoby |etaty
SP1 0 0 17 16,62 |0 0 19 20,77 |44 56,29 |80 93,68
SP2 0 0 3 349 |17 15,89 |20 25,77 |37 42,89 |77 88,04
SP4 1 1,00 |8 8,08 |0 0 15 13,58 |43 50,20 |67 72,86
Razem |2 2,11 |4 28,18 (17 15,89 |53 60,12 (122 143,96 |224 254,57

Wydatki gminy na dziatalno$¢ szkét podstawowych wyniosty w 2022 r.: 24 682 032,062, zt z czego 15

869 778, 00zt (64,30%) pokryte zostato z subwencji oswiatowej, przekazanej z budzetu panistwa.

Sredni koszt ksztatcenia jednego ucznia wynidést w 2022 r.: 12 535,31 zt

1 Zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730)
nauczyciele, ktorzy do dnia 31 sierpnia 2022 r. uzyskali stopien nauczyciela kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskali stopnia
nauczyciela mianowanego, stopien nauczyciela mianowanego uzyskuja wedtug przepiséw dotychczasowych.

2 Wg sprawozdan Rb28s na dziert 31.12.2022r.
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Wydatki biezgce na funkcjonowanie szkét miejskich w 2022 r. wyniosty tgcznie 24 682 032,06, w tym:

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki

. . . Wydatki wykonane-
Lp. | Dziat | Rozdziat | Paragraf Opis
stan na 31.08.2022 r.
801 (80101 |Szkoty podstawowe 7377615,84
Wydatki osobowe niezaliczone do
1 |801 (80101 |3020 )
wynagrodzen 9030,96
2 801 [80101 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 617153,24
3 |801 |80101 |4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0
4 |801 |80101 [4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 50186,45
5 |801 |80101 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 833086,37
6 |801 [80101 |4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
7 801 |80101 |[4120 ) .
Solidarnosciowy 77048,13
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
8 |801 |80101 |[4127 ) . 0
Solidarnosciowy
9 |801 |80101 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
10 |801 |80101 |[4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 82249,25
11 |801 |80101 (4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 0
Zakup lekow, wyrobéw medycznych
12 {801 80101 |4230 . L 0
i produktéw biobdjczych
13 |801 |80101 |[4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 14825,49
14 |801 |80101 |4247 Zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
15 |801 (80101 |4260 Zakup energii 226765,47
16 {801 |80101 [4270 Zakup ustug remontowych 59687,11
17 {801 80101 |4280 Zakup ustug zdrowotnych 1450
18 |801 |80101 |4300 Zakup ustug pozostatych 261106,77
19 |801 |80101 |4307 Zakup ustug pozostatych 0
Zakup towardw (w szczegdlnosci
801 [80101 |4350 materiatéw, lekdéw, zywnosci) w zwigzku z
pomocg obywatelom Ukrainy 48344
Opfaty z tytutu zak st
20 |801 80101 4360 platy 2 y.u uz. upu tsive
telekomunikacyjnych 9501,61
Zakup ust igzanych z pomoc
801 |80101 [4370 b usiig ZWIaZ, yehzp 2
obywatelom Ukrainy 6900
21 /801 [80101 |4410 Podréze stuzbowe krajowe 1401,2
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22 |801 |80101 |4430 Rézne opfaty i skfadki 8919,1
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
23 |801 |80101 |4440 .
socjalnych 215820
24 1801 [80101 |4530 Podatek od towardw i ustug 0
Szkolenia pracownikéw niebedacych
25 |801 |80101 |4700 . . L
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j 6420
Szkolenia pracownikéw niebedacych
26 | 801 |80101 |4707 . . L 0
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j
Whptaty na PPK finansowane przez
27 |801 |80101 |4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 4971,91
Wynagrodzenia i uposazenia tacane
801 (80101 |4740 ynagrodzenia tuposazenia wyplacane w
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 8500
Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w
801 80101 [4750 ynag yelel wyplacan
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 120825
28 801 [80101 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 4041622,33
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
29 |801 80101 |4800 o
nauczycieli 326673,45
Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w
801 |80101 [4850 y & Y yp .
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 23528
Pozostate wydatki biezgce na zadania
801 |80101 [4860 . .
zwigzane z pomocg obywatelom Ukrainy 105000
Wydatki inwestycyjne jednostek
30 |801 |80101 |6057 . 0
budzetowych
Wydatki na zakupy inwestycyjne
31 /801 |80101 |6061 . y ‘ ) Py yey)
jednostek budzetowych 216600
801 |80103 |Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 653376,71
32 {801 |80103 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 133321,6
33 {801 |80103 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 6672,91
34 {801 |80103 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 83002,1
35 {801 |80103 |4120 Zakup materiatow i wyposazenia 8752,88
36 {801 |80103 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
37 801 |80103 |4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 625
38 {801 |80103 |4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 2500
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
39 |801 |80103 [4440 .
socjalnych 31800
Whptaty na PPK finansowane przez
40 |801 |80103 [4710 . -
podmiot zatrudniajgcy 0
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41 (801 |80103 (4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 359414,42
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
42 1801 |80103 (4800 o
nauczycieli 27287,8
801 (80107 |Swietlice szkolne 200833,25
43 |801 |80107 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 28076,89
44 801 |80107 4120 Zakup materiatéw i wyposazenia 1027,71
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
45 1801 |80107 (4440 .
socjalnych 10050
Whptaty na PPK finansowane przez
46 [ 801 |80107 (4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
47 1801 |80107 |[4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 149193,22
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
48 [ 801 |80107 (4800 o
nauczycieli 12485,43
801 (80146 |Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 6064
49 |801 |80146 |4300 Zakup ustug pozostatych 1 800,00
50 {801 |80146 |4410 Podréze stuzbowe krajowe 0
51 {801 |80146 |4700 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 4 264,00
Realizacja zadann wymagajacych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci
801 80149 |w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w 79222,21
szkotach podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego
52 {801 |80149 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
53 {801 |80149 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0
54 1801 |80149 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 10384,65
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
55 |801 80149 |4120 . .
Solidarnosciowy 1480,07
56 801 80149 |4240 Zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
57 |801 |80149 |4440 .
socjalnych 3350
Whptaty na PPK finansowane przez
58 |801 |80149 |4710 . .
podmiot zatrudniajacy 0
59 801 |80149 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 60597,32
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
60 |801 |80149 |4800 o
nauczycieli 3410,17
301 180150 Realizacja zadan wymagajgcych stosowania 876047,7

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i
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mtodziezy w szkotach podstawowych

61 [801 [80150 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0
62 801 [80150 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0
63 |801 |[80150 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 112553,91
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
64 |801 |80150 |4120 . .
Solidarnosciowy 14940,81
65 801 [80150 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
66 801 |80150 |4240 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 3902,01
67 801 [80150 |4300 Zakup ustug pozostatych 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
68 |801 |80150 |4440 .
socjalnych 36850
Whptaty na PPK finansowane przez
69 |801 [80150 |4710 . .
podmiot zatrudniajacy 0
70 {801 |80150 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 661848,92
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
71 (801 |80150 |4800 o
nauczycieli 45952,05
Zapewnienie uczniom prawa do bezpfatnego
801 80153 |dostepu do podrecznikow, materiatdw edukacyjnych 58960,1
lub materiatéw ¢wiczeniowych
72 {801 |80153 |4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 25333,76
73 801 |80153 |4240 Zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 33626,34
801 |80195 |Pozostata dziatalnos¢ 57660
Wydatki osobowe niezaliczone do
74 |801 |80195 |3020 ]
wynagrodzen 10000
801 |80195 |[4011 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
801 |80195 |[4111 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
801 [80195 . -
4121 Solidarnosciowy 0
801 |80195 (4211 Zakup materiatéw i wyposazenia 0
801 |80195 (4301 Zakup ustug pozostatych 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
75 |801 |80195 |4440 .
socjalnych 47660
Whptaty na PPK finansowane przez
801 [80195 i .
4711 podmiot zatrudniajgcy 0
801 |80195 (4791 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0
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Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
801 |80195 )
3240 socjalnych 0
Pomoc materialna uczniom o charakterze
854 (85416 . 41400
motywacyjnym
Stypendia dla ucznidéw (179 stypendiow
76 | 854 |85416 |3240 za wyniki w nauce i 18 za osiggniecia
sportowe) 41 400,00
RAZEM 9351179,81

Szkota Podstawowa Nr 2 im. Marii Konopnickiej

Wydatki wykonane-
Lp. | Dziat | Rozdziat | Paragraf Opis stan na 31.08.2022
r.
801 |80101 |Szkoty podstawowe 5930989,58
Wydatki osobowe niezaliczone do
1 |801 [80101 |3020 )
wynagrodzen 4818,12
2 (801 |80101 |[4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 446836,56
3 |801 |80101 |4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0
4 |801 (80101 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 27601,36
5 801 |80101 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 644067,08
6 |801 |80101 (4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
7 (801 |80101 |4120 . .
Solidarnosciowy 67135,12
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
8 |801 |80101 |4127 . .
Solidarnosciowy 0
9 |801 |80101 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 7008
10 (801 |80101 (4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 87263,91
11 (801 |80101 (4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 0
Zakup lekow, wyrobéw medycznych
12 ({801 [80101 4230 . L
i produktéw biobdjczych 0
13 |801 80101 4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 38624,18
14 (801 |80101 (4247 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
15 (801 [80101 |4260 Zakup energii 236167,27
16 |801 |80101 (4270 Zakup ustug remontowych 114705,84
17 |801 |80101 (4280 Zakup ustug zdrowotnych 7905
18 {801 |80101 (4300 Zakup ustug pozostatych 180036,37
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19 (801 |80101 (4307 Zakup ustug pozostatych 0
Zakup towarow (w szczegdlnosci
801 |80101 (4350 materiatéw, lekéw, zywnosci) w zwigzku
z pomocy obywatelom Ukrainy 83222
Opfaty z tytutu zak st
20 (801 80101 |4360 piaty z tytulitl 2akpU Usiug
telekomunikacyjnych 8739,14
Zakup ust igzanych z pomoc
801 |80101 |4370 p UsTUE 2WIazanyeh z pomoc
obywatelom Ukrainy 10000
21 {801 |80101 |[4410 Podréze stuzbowe krajowe 1211,2
22 (801 |80101 [4430 Roézne optaty i sktadki 3699
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
23 |801 |80101 (4440 .
socjalnych 188242
24 (801 |80101 [4530 Podatek od towardéw i ustug 0
Szkolenia pracownikéw niebedacych
25 |801 |80101 [4700 i ) o
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j 2931
Szkolenia pracownikéw niebedacych
26 801 |80101 |4707 . . L 0
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j
Whptaty na PPK finansowane przez
27 801 80101 4710 . .
podmiot zatrudniajacy 4228,75
Wynagrodzenia i uposazenia wyptacane
801 |80101 (4740 w zwigzku z pomocg obywatelom
Ukrainy 12574
W dzeni ieli t
801 |s0101 4750 Ynagro zenia nauczycieli wyp acarTew
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 151285
28 {801 |80101 [4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 3180617,14
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
29 |801 |80101 |4800 o
nauczycieli 246411,54
W dzeni ieli t
801 |s0101 |4ss0 Ynagro zenia nauczycieli wyp acarTew
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 30000
Pozostate wydatki biezgce na zadania
801 |80101 (4860 ) .
zwigzane z pomocg obywatelom Ukrainy 0
Wydatki inwestycyjne jednostek
30 |801 |80101 |6057 . 0
budzetowych
Wydatki k i tycyj
31 |s01 |so101 |eoe1 ' ydatki na za ‘upy inwestycyjne
jednostek budzetowych 145660
801 |80103 |Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 614963,49
32 |801 |80103 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdow 138998,02
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33 |801 |80103 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9690,1
34 {801 |80103 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 88153,31
35 {801 |80103 |4120 Zakup materiatéw i wyposazenia 10460,53
36 801 |80103 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
37 801 |80103 |4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 0
38 |801 |80103 |4240 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
39 |801 |80103 |4440 .
socjalnych 25100
Whptaty na PPK finansowane przez
40 |801 80103 |4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
41 |801 80103 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 318705,89
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
42 |801 80103 |4800 o
nauczycieli 23855,64
801 |80107 |Swietlice szkolne 213174,01
43 |801 |80107 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 27442,09
44 |801 (80107 |4120 Zakup materiatéw i wyposazenia 3617,51
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
45 |801 80107 |4440 “Invch
socjalnyc 10050
Whpftaty na PPK finansowane przez
46 (801 80107 |4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
47 [801 80107 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 155763,1
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
48 (801 80107 |4800 o
nauczycieli 16301,31
801 |80146 |Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 12960,85
49 |801 (80146 |4300 Zakup ustug pozostatych 4 559,60
50 {801 |80146 |4410 Podréze stuzbowe krajowe 0
51 |801 |80146 |4700 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 8 401,25
Realizacja zadan wymagajgcych stosowania
specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci
801 |80149 |w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w 58843,94
szkotach podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego
52 |801 |80149 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdow 0
53 |801 |80149 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0
54 801 |80149 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 8021,77
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Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz

55 |801 |80149 |4120 . .
Solidarnosciowy 1096,04
56 [801 |80149 |4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 449
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
57 |801 |80149 |4440 .
socjalnych 3350
Wopftaty na PPK finansowane przez
58 |801 |80149 |4710 . .
podmiot zatrudniajacy 0
59 801 |80149 [4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 44692,38
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
60 |801 |80149 (4800 o
nauczycieli 1234,75
Realizacja zadan wymagajacych stosowania
801 |80150 [specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i 997790,75
mtodziezy w szkotach podstawowych
61 |801 |80150 (4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 128531,4
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
62 801 80150 4120 . L.
Solidarnosciowy 16101,46
63 |801 |80150 (4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 44218,31
64 ({801 |80150 [4300 Zakup ustug pozostatych 4500
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
65 |801 |80150 (4440 .
socjalnych 33500
Whpftaty na PPK finansowane przez
66 |801 |80150 (4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
67 {801 |80150 [4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 719225,66
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
68 |801 |80150 (4800 o
nauczycieli 50783,92
Zapewnienie uczniom prawa do bezpfatnego
801 |80153 |dostepu do podrecznikéw, materiatow 43444
edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych
69 (801 |80153 [4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 19042,14
70 |801 |80153 |4240 Zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 24401,86
801 |80195 |Pozostata dziatalnosé 74971,94
Wydatki osobowe niezaliczone do
71 | 801 80195 3020 i
wynagrodzen 9808
72 |801 80195 |4011 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 4226,1
73 |801 80195 |4111 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2914,8
74 |801 80195 4121 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 365,3
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Solidarnosciowy
75 801 80195 |4211 Zakup materiatéw i wyposazenia 2018,94
76 [801 80195 |4301 Zakup ustug pozostatych 7000
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
77 |801 |80195 |4440 .
socjalnych 35745
Wopftaty na PPK finansowane przez
78 |801 |80195 . .
4711 podmiot zatrudniajacy 74,35
79 801 80195 |4791 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 12819,45
Pomoc materialna uczniom o charakterze
854 85416 : 43200
motywacyjnym
Stypendia dla uczniéw (179 stypendidow
80 |854 85416 3240 za wyniki w nauce i 37 za osiggniecia
sportowe) 43 200,00
RAZEM 7990338,56
Szkota Podstawowa Nr 4 im. Kornela Makuszynskiego
Wydatki
Lp. | Dziat | Rozdziat | Paragraf Opis wykonane- stan na
31.08.2022 .
801 (80101 Szkoty podstawowe 5551756,08
Wydatki osobowe niezaliczone do
1 |801 |80101 3020 ]
wynagrodzen 6527,5
2 801 |80101 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 619884,2
3 (801 |80101 4017 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
4 |801 |80101 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 44515,55
5 1801 |80101 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 620066,08
6 [801 |80101 4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
7 801 (80101 4120 . ..
Solidarnosciowy 58491,4
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
8 |801 |80101 4127 . L.
Solidarnosciowy 0
9 801 |80101 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
10 |801 |80101 4210 Zakup materiatow i wyposazenia 60521,45
11 |801 |80101 4217 Zakup materiatow i wyposazenia 0
12 |801 |80101 4230 Zakup lekow, wyrobéw medycznych 1100
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i produktéw biobdjczych

13 |801 80101 4240 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 18654,13
14 (801 80101 4247 Zakup srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
15 |801 |80101 4260 Zakup energii 294438,33
16 |801 80101 4270 Zakup ustug remontowych 32354,16
17 |801 80101 4280 Zakup ustug zdrowotnych 6625
18 |801 80101 4300 Zakup ustug pozostatych 242905,15
19 |801 |80101 4307 Zakup ustug pozostatych 0
Zakup towarow (w szczegdlnosci
801 |80101 4350 materiatéw, lekéw, zywnosci) w zwigzku
z pomocy obywatelom Ukrainy 55306
Opfaty z tytutu zakupu ustu
20 |801 |80101  |4360 piaty z ytulill zakpU Usiug
telekomunikacyjnych 10464,77
Zakup ustug zwigzanych z pomoc
801 |80101 |4370 p UsTUE 2WIazanyeh z pomoc
obywatelom Ukrainy 4737
21 [801 |80101 4410 Podréze stuzbowe krajowe 3911,07
22 (801 |80101 4430 Roézne optaty i sktadki 7404
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
23 (801 |80101 4440 .
socjalnych 169477
24 1801 |80101 4530 Podatek od towardw i ustug 0
Szkolenia pracownikéw niebedgcych
25 |801 (80101 4700 . . o
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j 3567,34
Szkolenia pracownikéw niebedgcych
26 [801 (80101 4707 . . o 0
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j
Wopftaty na PPK finansowane przez
27 (801 |80101 4710 . .
podmiot zatrudniajacy 11211,48
W dzenia | . n
801 |8o0101 4740 yna.1gro zenia i uposazenia wyp acam.e
w zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy
Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w
801 [80101  |4750 ynag yelel wyptacan
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 75219
28 801 |80101 4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 2911717,9
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
29 (801 |80101 4800 L
nauczycieli 226421,92
Wynagrodzenia nauczycieli tacane
801 [80101 4850 ynagrodzenia nauczyciell wyplacane w
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy 11331
Pozostate wydatki biezgce na zadania
801 |80101 4860

zwigzane z pomocg obywatelom Ukrainy
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Wydatki inwestycyjne jednostek

30 |801 |[80101 6057 . 0
budzetowych
Wydatki na zakupy inwestycyjne
31 [801 [80101 |6061 | ) Py eyl
jednostek budzetowych 54904,65
801 |80103 Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 633702,1
32 (801 |80103 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 121206,04
33 |801 |80103 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne
6263,59
34 801 |80103 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 86343,9
35 |801 |80103 4120 Zakup materiatéw i wyposazenia 11059,77
36 (801 |80103 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
37 (801 |80103 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 500
38 |801 |80103 4240 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 2625
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
39 |801 |80103 4440 .
socjalnych 25855
Whpftaty na PPK finansowane przez
40 |801 |80103 4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
41 |801 |80103 4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 360140,6
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
42 801 |80103 4800 o
nauczycieli 19708,2
801 |80107 Swietlice szkolne 263936,07
43 |801 |80107 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 37879,46
44 801 |80107 4120 Zakup materiatéw i wyposazenia 1771,29
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
45 |801 |80107 4440 .
socjalnych 7268
Wopftaty na PPK finansowane przez
46 |801 |80107 4710 . .
podmiot zatrudniajacy 839,28
47 |801 |80107 4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 195351,63
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
48 |801 |80107 4800 o
nauczycieli 20826,41
801 |[80146 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 14773
49 |801 |80146 4300 Zakup ustug pozostatych 450
50 [801 |80146 4410 Podréze stuzbowe krajowe 0
51 |801 |80146 4700 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 14323
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Realizacja zadan wymagajgcych stosowania

specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci

801 |80149 w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w 58446,65
szkotach podstawowych i innych formach
wychowania przedszkolnego
52 |801 |80149 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0
53 |801 |80149 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0
54 |801 |80149 4110 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 8492,29
Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
55 |801 [80149 4120 . L
Solidarnosciowy 1197,14
56 |801 [80149 4240 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
57 |801 |[80149 4440 .
socjalnych 2244
Whptaty na PPK finansowane przez
58 |801 (80149 4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
59 801 |80149 4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 43605,85
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
60 [801 (80149 4800 o
nauczycieli 2907,37
Realizacja zadarn wymagajgcych stosowania
801 [80150 specjalnej organizacji nauki i metod pracy dla dzieci 722749,53
i mfodziezy w szkotach podstawowych
61 (801 |80150 4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
62 (801 |80150 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0
63 |801 [80150 4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 92135,15
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
64 |801 [80150 4120 ) .
Solidarnosciowy 8724,46
65 (801 |80150 4170 Wynagrodzenia bezosobowe
66 (801 |80150 4240 Zakup $Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 43750
67 (801 |80150 4300 Zakup ustug pozostatych 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
68 |801 [80150 4440 .
socjalnych 32928
Wptaty na PPK finansowane przez
69 [801 |80150 4710 . .
podmiot zatrudniajgcy 0
70 (801 |80150 4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 513517,39
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
71 |801 [80150 4800 o
nauczycieli 31694,53
801 80153 Zapewnienie uczniom prawa do bezptatnego 37611,26
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Poza tym Miasto Rawa Mazowiecka realizowato nastepujgce zadania oswiatowe:

dostepu do podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatéw ¢éwiczeniowych
72 |801 |80153 4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 15867,5
73 |801 |80153 4240 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 21743,76
801 |80195 Pozostata dziatalnos¢ 26739
Wydatki osobowe niezaliczone do
74 1801 |80195 3020 ]
wynagrodzen 5462
75 (801 |80195 4011 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
76 (801 |80195 4111 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
77 |801 |80195 . L.
4121 Solidarnosciowy 0
78 [801 |80195 4211 Zakup materiatéw i wyposazenia 0
79 (801 |80195 4301 Zakup ustug pozostatych 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
80 |801 |80195 4440 .
socjalnych 21277
Whptaty na PPK finansowane przez
81 |801 |80195 . .
4711 podmiot zatrudniajgcy 0
82 801 |80195 4791 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
83 |801 |80195 .
3240 socjalnych 0
Pomoc materialna uczniom o charakterze
854 | 85416 : 30800
motywacyjnym
Stypendia dla uczniéw (130 stypendiow
84 |854 |85416 3240 za wyniki w nauce i 24 za osiggniecia
sportowe) 30800
RAZEM 7340513,69

1) W okresie | — XIl 2022 roku realizowano program , Positek w szkole i w domu”, z ktérego

skorzystato 78 uczniéw (w tym przedszkola: 24 os., oddziaty ,0” w SP: 11 os., kl. | = VIII SP: 38 os.

oraz uczniowie szkét ponadpodstawowych: 5 o0s.). Na realizacje programu w zakresie optacenia

positku dla dzieci i mtodziezy wydano kwote 56.841,00 zi.

2) Pomoc materialna o charakterze socjalnym przeznaczona dla uczniéw:

Za okres | — V1 2022 obejmujacy rok szkolny 2021/2022 stypendium wyptacano 26 uczniom.
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e Wrazzrozpoczeciem roku szkolnego 2022/2023 ztozono 22 wnioski o stypendium socjalne.

Swiadczenie przyznano dla 19 uczniéw. Z zasitku szkolnego w 2022 roku skorzystat 1 uczen.

taczny koszt Swiadczen z tytutu stypendiow socjalnych i zasitkdw szkolnych w 2022 r. wynidst

22.883,00 zt.

3) wydatki poniesione na realizacje programu ,, Wyprawka szkolna 2022” dla 16 uczniéw: 4098,92 zt

4)

5)

6)

zawarto z rodzicami umowy na zwrot kosztéw dowozu niepetnosprawnych ucznidéw do szkét (2

umowy) — 659,89 zt

opieka w trakcie dowozu do szkoty jednego ucznia niepetnosprawnego — umowa zlecenie — 1522,60 zt

dowdz ucznidw niepetnosprawnych do szkét — umowy z przewoznikami na dowdz 13

uczniow — 148.075,00 zt.

Przedszkola

W 2022 r. funkcjonowaty 3 przedszkola gminne (dane wg systemu Vulcan na 31.12.2022):

. .. Liczba
Jednostka Liczba uczniow .
oddziatow

Przedszkole Miejskie Nr 1 ,, Teczowa .

. 166 (w tym 14 os. niepetnosp.) 9
Jedyneczka
Przedszkole Miejskie Nr 2 ,Niezapominajka” | 141 (w tym 3 os. niepetnosp.) 7
Przedszkole Miejskie Nr 3 ,,Bajkowy Zakatek” |174 (w tym O os. niepetnosp.) 8
Razem 481 (w tym 17 os. niepetnosp.) 24

Wg stanu na dziert 31.08.2022 r. (zgodnie z danymi z systemu Vulcan) w przedszkolach zatrudnionych

byto 63 nauczycieli na 57,00 etatu, w tym:

poczatkujgcy kontraktowi mianowani dyplomowani Ogotem

osoby etaty |osoby etaty |osoby etaty |osoby etaty |osoby etaty
P1 2 2,05 |4 3,16 |5 533 |12 11,94 |23 22,48
P2 1 1,00 |3 3,05 |3 1,40 |14 12,64 |21 18,09
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P3

0,52 |8 6,76 |10

9,16

19

16,44

Razem

3,05

6,73 |16 13,49 |36

33,73

63

57,00

Wg stanu na dzier 31.12.2022 r. (zgodnie z danymi z systemu Vulcan) w przedszkolach zatrudnionych

byto 72 nauczycieli na 64,93 etatu, w tym:

poczatkujacy kontraktowi mianowani dyplomowani Ogétem

osoby etaty |osoby etaty |osoby etaty |osoby etaty |osoby etaty
P1 3 2,74 |7 6,40 |6 6,75 |10 9,52 |26 25,88
P2 1 0,41 |5 546 |4 546 |13 11,73 |23 18,09
P3 1 041 |4 3,76 |9 3,76 |9 8,16 (23 16,44
Razem |5 4,20 |16 15,62 |19 16,34 |32 29,41 |72 64,93

W 2022 r. koszt utrzymania przedszkoli miejskich wyniost 9 483 567,19 zt (w tym dotacja pozyskana z

budzetu panstwa 1 053 703,02 zt). Wydatki poszczegdlnych przedszkoli miejskich wyniostys:

Przedszkole Miejskie Nr 1 ,, Teczowa Jedyneczka”

Wydatki
. . . wykonane-
Lp. | Dziat | Rozdziat | Paragraf Opis
stan na
31.12.2022r.
801 80104 Przedszkola 3012551,89
Wydatki osobowe niezaliczone do
1 801 80104 |3020 ) 14897,51
wynagrodzen
2 801 80104 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 677456,74
3 801 80104 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 46496,34
4 801 80104 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 324571,22
5 801 80104 |4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1150,90
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
6 801 80104 |4120 . L. 26268,81
Solidarnosciowy
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
7 801 80104 |4127 . L. 118,26
Solidarnosciowy
8 801 80104 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00
9 801 80104 |4177 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00

3 Wg sprawozdan Rb28s na dzien 31.12.2022 r.
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10 |801 80104 |4210 Zakup materiatdow i wyposazenia 68286,78
11 | 801 80104 |4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 2400,00
12 (801 80104 4220 Zakup srodkow zywnosci 208206,80
13 | 801 80104 |4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 27193,63
14 | 801 80104 | 4247 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00
15 (801 80104 |4260 Zakup energii 92721,46
16 |801 80104 |4270 Zakup ustug remontowych 14753,83
17 |801 80104 |4280 Zakup ustug zdrowotnych 5045,00
18 |801 80104 |4300 Zakup ustug pozostatych 57801,47
Zakup towarow (w szczegdlnosci materiatow,
19 |801 80104 |4350 lekdéw, zywnosci) w zwigzku z pomocg 5110,00
obywatelom Ukrainy
Optaty z tytutu zaku st
20 (801 |[80104 [4360 | Do 2nUTzakUPUUSIE 2899,11
telekomunikacyjnych
Zakup ust i h bywatel
51 |801 80104 |4370 p ustug zwigzanych z pomocg obywatelom 6422.00
Ukrainy
22 (801 80104 |4410 Podréze stuzbowe krajowe 90,00
23 |801 80104 |4430 Rézne optaty i sktadki 2595,00
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
24 | 801 80104 |4440 . 92866,00
socjalnych
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
25 |801 80104 |4700 . o 2080,00
korpusu stuzby cywilnej
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
26 |801 80104 |4707 . o 1650,00
korpusu stuzby cywilnej
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
27 |801 80104 |4710 . 3712,45
zatrudniajacy
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
28 |801 80104 4717 . 9,88
zatrudniajacy
Wynagrodzenia i uposazenia wyptacane w
29 |801 80104 |4740 ) ) 3671,00
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy
Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w
30 |801 80104 |4750 ) . 21895,00
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy
31 (801 80104 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 1207306,94
32 (801 80104 | 4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 6695,32
33 (801 80104 |4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 83021,44
34 1801 80104 | 4850 Sktadki i inne pochodne od wynagrodzen 4671,00

pracownikéw wyptacanych w zwigzku z
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pomocg obywatelom Ukrainy

Pozostate wydatki biezgce na zadania zwigzane

35 |801 80104 | 4860 . 488,00
z pomocg obywatelom Ukrainy
801 80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 5670,00
36 |801 80146 |4300 Zakup ustug pozostatych 3 750,00
37 (801 80146 |4700 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1 920,00
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w
801 80149 przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach 719656,77
podstawowych i innych formach wychowania
przedszkolnego
38 (801 80149 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 196020,15
39 (801 80149 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11428,62
40 |801 80149 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 93661,1
41 | 801 80149 |4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 803,32
Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
42 801 80149 |4120 . . 10089,22
Solidarnosciowy
Skfadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
43 | 801 80149 4127 . . 114,47
Solidarnosciowy
44 | 801 80149 |4177 Wynagrodzenia bezosobowe 0
45 | 801 80149 |4210 Zakup materiatow i wyposazenia 15333,74
46 | 801 80149 |4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 673,37
47 |801 80149 |4247 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
48 | 801 80149 |4260 Zakup energii 7776,63
49 |801 80149 |4300 Zakup ustug pozostatych 4847,87
Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
50 |801 80149 |4440 . 26385
socjalnych
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
51 |801 80149 |4710 . 961,95
zatrudniajacy
52 (801 80149 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 321896,36
53 (801 80149 | 4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 4672,98
54 1801 80149 |4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 24991,99
801 80195 Pozostata dziatalnos¢ 7688,00
Wydatki osobowe niezaliczone do
55 |801 80195 |3020 ] 1731,00
wynagrodzen
56 |801 80195 (4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen 5957,00
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‘ ‘ ’ ’ socjalnych
Razem 3745566,66
Przedszkole Miejskie Nr 2 ,,Niezapominajka”
Wydatki
Lp.| Dziat | Rozdziat |Paragraf Opis wykonane-
stan na
31.12.2022 .
801 80104 Przedszkola 2511894,07
1 |801 80104 |3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 10721,14
2 (801 80104 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 610709,04
3 (801 80104 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 40771,55
4 |801 80104 (4110 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 271354,62
5 |801 80104 |[4117 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 1167,44
6 |so1 0104|4120 Sk’r?dki na F.undusz Pracy oraz Fundusz 23312,28
Solidarnosciowy
2 |so1 80104 |a127 Sk’r?dki na, F.undusz Pracy oraz Fundusz 98,6
Solidarnosciowy
8 |801 80104 [4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
801 80104 4177 Wynagrodzenia bezosobowe 0
9 |801 80104 [4210 Zakup materiatow i wyposazenia 45767,63
10 | 801 80104 |4217 Zakup materiatow i wyposazenia 2400,00
11 |801 80104 [4220 Zakup $rodkdéw zywnosci 142979,00
12 |801 80104 [4240 Zakup $Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 12420,77
13 | 801 80104 |4247 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0,00
14 | 801 80104 4260 Zakup energii 63455,77
15 | 801 80104 [4270 Zakup ustug remontowych 25440,95
16 | 801 80104 [4280 Zakup ustug zdrowotnych 3970,00
17 | 801 80104 |4300 Zakup ustug pozostatych 56421,51
Zakup towardow (w szczegdlnosci materiatéw,
18 | 801 80104 [4350 lekdéw, zywnosci) w zwigzku z pomocg 617,00
obywatelom Ukrainy
19 | 801 80104 |4360 ’ZTLT(Z;:ZTE;:;?\&::U ustug 2461,07
20 | 801 80104 14370 Zakup ustug zwigzanych z pomocg obywatelom 8243,00
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Ukrainy
21 (801 80104 |4410 Podréze stuzbowe krajowe 49,20
22 1801 80104 [4430 Roézne optaty i sktadki 1730,00
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
23 1801 80104 |4440 . 73116
socjalnych
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
24 1801 80104 |4700 . o 1700
korpusu stuzby cywilnej
Szkolenia pracownikéw niebedacych cztonkami
25 801 80104 (4707 . o 2900
korpusu stuzby cywilnej
Woptaty na PPK finansowane przez podmiot
26 801 80104 (4710 . 0
zatrudniajacy
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
27 801 80104 (4717 . 0,00
zatrudniajacy
Wynagrodzenia i uposazenia wyptacane w
28 |801 80104 (4740 ) . 1156
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy
Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w zwigzku
29 801 80104 (4750 . 15915
z pomocg obywatelom Ukrainy
30 [ 801 80104 [4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 1008500,41
31 (801 80104 4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 6827,14
32 [801 80104 |4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 75377,95
Skfadki i inne pochodne od wynagrodzen
33 /801 80104 |4850 pracownikéw wyptacanych w zwigzku z pomocg 2156
obywatelom Ukrainy
Pozostate wydatki biezgce na zadania zwigzane z
34 1801 80104 |4860 . 155
pomocga obywatelom Ukrainy
801 80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1682,40
35 1801 80146 |4300 Zakup ustug pozostatych 0,00
36 | 801 80146 4700 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1682,40
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach,
801 80149 : . 271489,33
oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i
innych formach wychowania przedszkolnego
37 [801 80149 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 33826,27
38 (801 80149 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2432,24
39 |801 80149 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 34480,89
40 |801 80149 4117 Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 551,89
41 1801 80149 4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 4047,87
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Solidarnosciowy
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
42 801 80149 (4127 . L. 67,13
Solidarnosciowy
43 | 801 80149 4177 Wynagrodzenia bezosobowe 3045
44 | 801 80149 [4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 1280,22
45 | 801 80149 [4240 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 347,43
46 | 801 80149 4247 Zakup srodkow dydaktycznych i ksigzek 0
47 | 801 80149 [4260 Zakup energii 1774,98
48 | 801 80149 4300 Zakup ustug pozostatych 1578,24
Odpisy na zaktadowy fundusz Swiadczen
49 | 801 80149 |4440 . 12854
socjalnych
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
50 | 801 80149 |4710 . 0
zatrudniajacy
51 {801 80149 [4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 161890,41
52 |801 80149 (4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 3227,65
53 [801 80149 4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 10085,11
801 80195 Pozostata dziatalnosé 6563,00
54 1801 80195 [3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2308,00
Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen
55 1801 80195 |4440 . 4255,00
socjalnych
Razem 2791628,80

Przedszkole Miejskie Nr 3 ,,Bajkowy Zakatek”

Wydatki
Lp. | Dziat | Rozdziat | Paragraf Opis wykonane- stan
na 31.12.2022r.
801 80104 Przedszkola 2936645,73
Wydatki osobowe niezaliczone do
1 801 80104 |3020 . 14818,37
wynagrodzen
2 (801 80104 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikdow 673716,92
3 (801 80104 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 43214,12
4 801 80104 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 316414,99
5 (801 80104 |4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 1271,42
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
6 [801 80104 |4120 . . 24755,84
Solidarnosciowy
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Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz

7 [801 80104 |4127 . L 161,38
Solidarnosciowy
8 801 80104 |4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0
801 80104 |4177 Wynagrodzenia bezosobowe
9 801 80104 |4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 595
10 (801 80104 |4217 Zakup materiatéw i wyposazenia 41672,3
11 |801 80104 |4220 Zakup Srodkow zywnosci 2400
12 801 80104 |4240 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 189768,5
13 [801 80104 |4247 Zakup srodkoéw dydaktycznych i ksigzek 12026,93
14 |801 80104 |4260 Zakup energii 0
15 | 801 80104 |4270 Zakup ustug remontowych 108018,27
16 |801 80104 |4280 Zakup ustug zdrowotnych 39986,58
17 |801 80104 {4300 Zakup ustug pozostatych 4940
Zakup towarow (w szczegélnosci
18 (801 80104 |4350 materiatéw, lekdéw, zywnosci) w zwigzku z 57276,67
pomocg obywatelom Ukrainy
Optaty z tytutu zakupu ustu
19 [801 80104 |4360 platy y. ) P & 2854
telekomunikacyjnych
Zakup ustug zwigzanych z pomoc
20 | 801 80104 |4370 P §2Wia . y P 2 2714,06
obywatelom Ukrainy
21 (801 80104 |4410 Podréze stuzbowe krajowe 6998
22 | 801 80104 |4430 Rézne optaty i sktadki 2923,08
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
23 801 80104 |4440 . 2293
socjalnych
Szkolenia pracownikéw niebedgcych
24 1801 80104 |4700 . . L 89696
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j
Szkolenia pracownikéw niebedgcych
25 801 80104 |4707 . . L 938,9
cztonkami korpusu stuzby cywilne;j
Whpftaty na PPK finansowane przez podmiot
26 [801 80104 |4710 . 0
zatrudniajacy
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
27 |801 80104 |4717 . 0
zatrudniajacy
Wynagrodzenia i uposazenia wyptacane w
28 | 801 80104 |4740 i ) 5351
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy
Wynagrodzenia nauczycieli wyptacane w
29 |801 80104 |4750 ) . 32183
zwigzku z pomocg obywatelom Ukrainy
30 (801 80104 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 1170321,41
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31 (801 80104 |4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 7357,43
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
32 | 801 80104 |4800 o 74916,56
nauczycieli
Sktadki i inne pochodne od wynagrodzen
33 |801 80104 |4850 pracownikéw wyptacanych w zwigzku z 6351
pomocg obywatelom Ukrainy
Pozostate wydatki biezgce na zadania
34 1801 80104 |4860 ) . 711
zwigzane z pomocg obywatelom Ukrainy
801 80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1820,00
35 (801 80146 |4300 Zakup ustug pozostatych 0,00
36 (801 80146 |4700 Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 1 820,00
Realizacja zadan wymagajgcych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w
801 80149 | przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach 0,00
podstawowych i innych formach wychowania
przedszkolnego
37 | 801 80149 |4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 0
38 | 801 80149 |4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0
39 (801 80149 |4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0
40 |801 80149 |4117 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
41 |801 80149 |4120 . . 0
Solidarnosciowy
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz
42 801 80149 |4127 . . 0
Solidarnosciowy
43 |801 80149 |4177 Wynagrodzenia bezosobowe 0
44 801 80149 |4210 Zakup materiatow i wyposazenia 0
45 1801 80149 |4240 Zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
46 |801 80149 |4247 Zakup $rodkéw dydaktycznych i ksigzek 0
47 |801 80149 |4260 Zakup energii 0
48 |801 80149 |4300 Zakup ustug pozostatych 0
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen
49 (801 80149 |4440 ) 0
socjalnych
Whptaty na PPK finansowane przez podmiot
50 [801 80149 |4710 . 0
zatrudniajacy
51 (801 80149 |4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0
52 (801 80149 |4797 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 0
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Dodatkowe wynagrodzenie roczne

53 801 80149 |4800 o 0
nauczycieli

801 80195 | Pozostata dziatalnosc 7906,00

Wydatki osobowe niezaliczone do

54 1801 80195 |3020 ]
wynagrodzen 2 800,00
Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen

55 801 80195 |4440 .
socjalnych 5 106,00

Razem 2946371,73

Przedszkola niepubliczne

W 2022 r. na terenie Rawy Mazowieckiej funkcjonowaty cztery przedszkola niepubliczne, do ktérych

uczeszczato 271 dzieci. Przedszkola niepubliczne byty dotowane z budzetu miasta, a wysokos¢ dotacji

w 2022 r. wyniosta 4 055 619,84 zt, w tym:

e Dwujezyczne Przedszkole Niepubliczne "Happy Kids" Urszula Nowak: 2 281 026,93 zt (liczba dzieci

wedtug stanu na grudzien 2022 roku — 158 dzieci, w tym z innych gmin 86 dzieci),

e Niepubliczne Przedszkole "Stoneczny Domek": 546 366,98 zt (liczba dzieci wedtug stanu na

grudzien 2022 roku - 39 dzieci, w tym z innych gmin 13),

e Niepubliczne Przedszkole "Wesofa Kraina" Agnieszka Koperska: 699 467,18 zt (liczba dzieci wedtug

stanu na grudzien 2022 roku - 49 dzieci, w tym 22 z innych gmin.

e Niepubliczne Przedszkole Plastyczne "EKOgroszki": 528 758,75 zt (liczba dzieci wedtug stanu na

grudzien 2021 roku - 21 dzieci, w tym 1 — nP61(sP54)(0,75) - dla dzieci z niepetnosprawnosciami

sprzezonymi i z Autyzmem w tym z zespotem Aspergera, dla dzieci z orzeczeniem, ktdre ukonczyty

6 lat lub wiecej w roku bazowym w przedszkolach, 4 - nP74(sP67)(9,5) — dla dzieci z

niepetnosprawnosciami sprzezonymi i z Autyzmem w tym z zespotem Aspergera, z innych gmin 12

dzieci).

W 2022 r. wedtug stanu na grudzien 2022 roku podstawowa kwota dotacji (PKD) na dziecko w

przedszkolu wynosita miesiecznie: 1591,50 zt; (100%), natomiast kwota przekazywana przedszkolom

niepublicznym wynosita 75% PKD, czyli 1 193,63 zt.

Dodatkowe powody dotacji:

P74 (9,5) - dla dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i z Autyzmem w tym z zespotem

Aspergera — 4 888,89 zt,
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e P78(2,9)—dla dzieci niewidomych, stabowidzacych, z niepetnosprawnoscig ruchowa w tym z
Afazja, z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim —1 492,40 zt,

e P79 (3,6) —dla dzieci niestyszacych, stabostyszgcych, z niepetnosprawnoscig intelektualng w

stopniu umiarkowanym lub znacznym — 1 852,63 z,

P61 (0,75) — dla dzieci z orzeczeniem ktdére ukonczyty 6 lat lub wiecej w roku bazowym w

przedszkolach — 385,96 zt.

Miesieczna kwota dotacji z budzetu panstwa na dzieci objete wychowaniem przedszkolnym w

przeliczeniu na jedno dziecko wynosita w 2022 roku — 125,50 zt.

Zwrot kosztow zwigzanych z uczeszczaniem dzieci z gmin do przedszkoli niepublicznych w Rawie

Mazowieckiej w 2022 r.

-V VI-VIII IX-XI Xl Kwota
1. Gmina Rawa Mazowiecka |240665,6 |157547,24 [117693,95 |42725,2 558631,99
2. Nowe Miasto nad Pilicg 18264,8 13699,76 |15033,16 |5340,65 52338,37
3. Czerniewice 143969,6 |105098,74 |92733,26 |34180,16 |375981,76
4. Cieladz 80580 54799,04 |42998,67 |16021,95 |194399,66
5. Biata Rawska 32232 20549,64 |21987,46 |8545,04 83314,14
6. Skierniewice 10744 6849,88 2700,59 1068,13 21362,6
7. Rzeczyca 21488 13699,76 |13946,22 |5340,65 54474,63
8. Regnow 26860 19475,24 |17752,56 |6408,78 70496,58
9. Sadkowice 5372 3424,94 2952,49 1068,13 12817,56
10. |Gtuchow 16116 10274,82 |8857,47 3204,39 38452,68
11. |Kowiesy 10744 10274,82 |8888,82 3204,39 33112,03
12. |Poswietne 2148,8 3424,94 2971,3 1068,13 9613,17
13. |Inowtddz 0 0 3204,39 1068,13 4272,52
14. | Zelechlinek 0 0 3204,39 1068,13 4272,52
Razem | 609184,80 |419118,82 |354924,73 |130311,86 |1513540,21
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Ztobek miejski
W Rawie Mazowieckiej funkcjonuje Ztobek Miejski z Oddziatami Integracyjnymi , Tuptus”.
Do ztobka w dniu 01 wrzesnia 2022 roku ogdétem uczeszczato 122 dzieci, w tym 4 dzieci z orzeczeniami.
1 wrzesnia 2022 r. przyjeto dzieci:
o 0d20tyg.do1roku—-17
« o0d1rokudo1,6roku—23
o o0d1,6rokudo2roku—15
o 0d2rokudo2,6roku— 8
o 0d26rokudo3roku—0

Liczba personelu na dzien 31.12.2022 — 36 oséb. Dziat opiekuniczy: 19 opiekunki i 1 pielegniarka (na %
etatu), personel pomocniczy 9 oséb (4 sprzataczki, 3 kucharki, 1 konserwator, 1 intendent),
administracja 4 osoby (dyrektor, gtéwny ksiegowy, inspektor ds. kadr i administrator danych
osobowych). Do ogdlnej liczby personelu wliczone sg 2 opiekunki i jedna kucharka, ktére przebywaja
na urlopie wychowawczym plus 1 kucharka przebywajgcej na rodzicielskim. Na ich miejsca sg przyjete
panie na zastepstwa wykazane w liczbie personelu. Osoba petnigca funkcje pielegniarki w ztobku (%

etatu) jest jednoczesnie intendentem (3/4 etatu).

Koszt funkcjonowania ztobka za 2022 r. wynidst 2.371.300,26 zt.

Karta Duzej Rodziny 3+

Burmistrz Miasta Rawa Mazowiecka wychodzgac naprzeciw potrzebom rodzin, ktdre wychowuja troje i
wiecej dzieci, zainicjowat projekt pod nazwg Karta Duzej Rodziny 3+. Celem projektu jest podjecie
dziatan zmierzajgcych do polepszenia warunkdéw zyciowych rodzin wielodzietnych i rodzin zastepczych

zamieszkatych na terenie naszego Miasta.

Kto i w jaki sposdb moze otrzymac karte
1. Prawo do posiadania karty przystuguje:
1) rodzicowi oraz matzonkowi rodzica - na czas nieokreslony;

2) dziecku w wieku do ukonczenia 18. roku zycia - do ukonczenia 18. roku zycia;
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3)

4)

5)

6)

dziecku powyzej 18. roku zycia - odpowiednio do dnia 30 wrze$nia nastepujgcego po koricu
roku szkolnego, w ktérym jest planowane ukoriczenie nauki w danej placéwce, lub w przypadku
szkoty wyzszej, do dnia 30 wrzes$nia roku, w ktérym jest planowane ukoriczenie nauki w danej
placowce, zgodnie z oSwiadczeniem o planowanym terminie ukoriczenia nauki w dane;j

placowce, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia;

dziecku legitymujgcemu sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu

niepetnosprawnosci, w wieku powyzej 18. roku zycia - na okres waznosci orzeczenia;

dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastepczej - na czas umieszczenia w danej rodzinie

zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

osobie przebywajgcej w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,

o ktoérej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze]j - odpowiednio do dnia 30 wrzesnia nastepujgcego po korcu roku szkolnego,
w ktérym jest planowane ukornczenie nauki w danej placéwce, lub, w przypadku szkoty wyzszej,
do dnia 30 wrzesnia roku, w ktérym jest planowane ukonczenie nauki w danej placéwce,
zgodnie z oswiadczeniem, o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej placéwce,

nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia.

Prawo do posiadania karty nie przystuguje

1)

2)

rodzicowi, ktérego sad pozbawit wtadzy rodzicielskiej lub ktéremu sad ograniczyt wtadze
rodzicielskg przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, chyba, ze sad nie pozbawit go
wtadzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczyt przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej

w stosunku do co najmniej trojga dzieci;

rodzicowi zastepczemu lub prowadzgacemu rodzinny dom dziecka, w przypadku, gdy sad orzekt

o odebraniu im dzieci z uwagi na niewfasciwe sprawowanie pieczy zastepczej.

Karte bedzie otrzymywat kazdy cztonek rodziny wielodzietne;.

Wypetniony wniosek o wydanie karty duzej rodziny 3+ nalezy ztozy¢ w Urzedzie Miasta Rawa

Mazowiecka - Wydziat Edukacji i Spraw Spotecznych, Pl. M. J. Pitsudskiego 5 lub w Biurze Obstugi

Mieszkancow.

W przypadku, gdy cztonkami rodziny wielodzietnej sg dzieci, ktére ukonczyty 18. rok zycia,

niezbedne jest dotgczenie do wniosku zaswiadczenia wydanego przez odpowiednig placéwke

oswiatowgq o pobieraniu nauki w szkole lub szkole wyzsze;.
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6. Karty nalezy odbiera¢ w Wydziale Edukacji i Spraw Spotecznych, Pl. M. J. Pitsudskiego 5, pok. nr 7
(parter), telefon 46 814 37 69.

Ogodlnopolska Karta Duzej Rodziny

Jednym z zadan gmin prowadzonym na rzecz rodzin jest obowigzek wydawania Ogélnopolskiej Karty

Duzej Rodziny. Zadanie to byto realizowane przez caty rok 2021.

Prawo do posiadania Karty

Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktéra rozumie sie
rodzine, w ktérej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli na utrzymaniu tacznie co

najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek.
Cztonkami rodziny wielodzietnej s3:

1. rodzic (rodzice) - przez ktorego rozumie sie takze rodzica (rodzicéw) zastepczych lub osobe (osoby)

prowadzgcg rodzinny dom dziecka;
2. matzonek rodzica;

3. dziecko - przez ktore rozumie sie takze dziecko, nad ktérym rodzic sprawuje rodzinng piecze
zastepczg, oraz osobe przebywajgcg w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu
dziecka, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447).

Prawo do posiadania Karty przystuguje odpowiednio dziecku:
1) w wieku do ukorczenia 18. roku zycia;
2) W wieku do ukoniczenia 25. roku zycia - w przypadku gdy dziecko uczy sie w:
a) szkole - do dnia 30 wrzesnia nastepujgcego po koricu roku szkolnego,

b) szkole wyzszej - do dnia 30 wrzesnia roku - w ktorym jest planowane ukonczenie nauki

zgodnie z oswiadczeniem,

3) bez ograniczen wiekowych - w przypadku dzieci legitymujgcych sie orzeczeniem o

umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Prawo do posiadania Karty nie przystuguje rodzicowi, ktdrego sad pozbawit wiadzy rodzicielskiej lub

ktéremu sad ograniczyt wiadze rodzicielskg przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, chyba ze
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sad nie pozbawit go wtadzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczyt przez umieszczenie dziecka w pieczy

zastepczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci.

Prawo do posiadania Karty nie przystuguje rodzicowi zastepczemu lub prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka, w przypadku gdy sad orzekt o odebraniu im dzieci z uwagi na niewtasciwe sprawowanie pieczy

zastepczej.

Prawo do posiadania Karty a obywatelstwo

Prawo do posiadania Karty przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, ktory jest:

1) osobg posiadajgcg obywatelstwo polskie, majgcg miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) cudzoziemcem majgcym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii

Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielony w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w

art. 159 ust. 1 i art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach lub w

zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;j,

jezeli zamieszkuje z cztonkami rodziny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

3) majacym miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywatelem paristwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej oraz cztonkom jego rodziny w rozumieniu art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o
wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium
obywateli paistw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkdw ich rodzin, posiadajgcym prawo

pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zachowanie prawa do posiadania Karty pomimo zmian majgcych wptyw na istnienie tego uprawnienia

1) Rodzic, ktéremu przyznano Karte, nie traci prawa do jej posiadania mimo wystgpienia zmian
majgcych wptyw na istnienie tego uprawnienia, z zastrzezeniem art. 4 ust. 3 i 4 (prawo do
posiadania Karty nie przystuguje rodzicowi, ktdrego sad pozbawit wtadzy rodzicielskiej lub ktéremu
sgd ograniczyt wtadze rodzicielskg przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej, chyba ze sad nie
pozbawit go wtadzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczyt przez umieszczenie dziecka w pieczy

zastepczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci, prawo do posiadania Karty nie przystuguje
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2)

3)

4)

rodzicowi zastepczemu lub prowadzacemu rodzinny dom dziecka, w przypadku gdy sad orzekt o

odebraniu im dzieci z uwagi na niewtasciwe sprawowanie pieczy zastepczej).

Matzonek rodzica, ktéremu przyznano Karte, nie traci prawa do jej posiadania mimo wystgpienia
zmian majacych wptyw na istnienie tego uprawnienia, chyba ze rodzic zmart, utracit prawo do
posiadania Karty, matzenstwo z rodzicem zostato uniewaznione albo rozwigzane przez rozwdd,

albo sad orzekt o nieistnieniu matzeristwa.

Dziecko, ktéremu przyznano Karte, nie traci prawa do jej posiadania odpowiednio przez okres,
mimo utraty tego uprawnienia przez rodzica lub zmniejszenia sie liczby dzieci, ktére wchodzity w

sktad rodziny wielodzietne;.

W przypadku gdy rodzicowi posiadajgcemu Karte urodzito sie dziecko lub rodzic ten przyjat dziecko
w ramach rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka, dziecko to nabywa prawo do
posiadania Karty mimo utraty tego uprawnienia przez pozostate dzieci z danej rodziny

wielodzietnej.

Ztozenie wniosku o przyznanie Karty

Karta oraz jej duplikat sg przyznawane i wydawane na wniosek cztonka rodziny wielodzietnej.

Cztonek rodziny wielodzietnej we wniosku o przyznanie Karty wskazuje, ze wniosek dotyczy karty

tradycyjnej lub karty elektronicznej,

Rodzic lub matzonek rodzica we wniosku o przyznanie karty elektronicznej wskazuje jednoczesnie

cztonkdéw rodziny wielodzietnej, ktérej ustuga ma dotyczyg,

W przypadku gdy cztonek rodziny wielodzietnej ubiega sie o przyznanie karty elektronicznej, we
whniosku jest obowigzany przedstawic adres poczty elektronicznej i numer telefonu komérkowego

kazdego cztonka rodziny wielodzietnej, ktéry z ustugi bedzie korzystac.

Whiosek o przyznanie Karty lub wydanie jej duplikatu sktada sie w gminie wtasciwej ze wzgledu na

miejsce zamieszkania cztonka rodziny wielodzietne;.

Whiosek o przyznanie Karty lub wydanie jej duplikatu moze ztozy¢ w imieniu cztonkéw rodziny
wielodzietnej cztonek rodziny wielodzietnej posiadajgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
ktory oswiadczy, ze jest umocowany do ztozenia wniosku o przyznanie Karty lub jej duplikatu oraz
do odebrania Karty lub jej duplikatu w imieniu cztonkéw rodziny wielodzietnej wskazanych we

whiosku.

Sktadajgc wniosek o przyznanie Karty, przedstawia sie w szczegdlnosci:
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1) W przypadku rodzica - o$wiadczenia, ze rodzic miat lub ma na utrzymaniu tgcznie co najmniej
troje dzieci oraz, ze nie jest lub nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej ani ograniczony we
wiadzy rodzicielskiej przez umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej w stosunku do co najmniej
trojga dzieci;

2) W przypadku dzieci w wieku powyzej 18. roku zycia, ktére uczg sie w szkole lub w szkole

wyzszej - o$wiadczenie o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej placéwce;

3) W przypadku dzieci umieszczonych w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka -
oryginat lub odpis postanowienia o umieszczeniu w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu

dziecka;

4) W przypadku oséb przebywajacych w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo w rodzinnym
domu dziecka, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej - oSwiadczenie o pozostawaniu w dotychczasowej rodzinie

zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.

Whiosek i dokumenty mogg by¢ sktadane drogg elektroniczng wytgcznie za pomocg systemu
teleinformatycznego utworzonego przez ministra wtasciwego do spraw rodziny. Uwierzytelnianie
uzytkownikdw w tym systemie wymaga uzycia profilu zaufanego, innego Srodka identyfikacji
elektronicznej wydanego w systemie identyfikacji elektronicznej przytgczonym do wezta krajowego
identyfikacji elektronicznej, o ktérym mowa w art. 21a ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 5 wrzesnia
2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji elektronicznej, adekwatnie do poziomu bezpieczenstwa
srodka identyfikacji elektronicznej wymaganego dla ustug Swiadczonych w tym systemie, danych
weryfikowanych za pomocg kwalifikowanego certyfikatu podpisu elektronicznego, jezeli te dane
pozwalajg na identyfikacje i uwierzytelnienie wymagane w celu realizacji ustugi online, albo innych

technologii, jezeli zostang udostepnione w tym systemie.

Karta jest przyznawana:
e rodzicowi oraz matzonkowi rodzica - na czas nieokreslony;
e dziecku w wieku do ukoriczenia 18. roku zycia - do ukoriczenia 18. roku zycia;

e dziecku powyzej 18. roku zycia - odpowiednio do dnia 30 wrzesnia nastepujgcego po koncu roku
szkolnego, w ktérym jest planowane ukoriczenie nauki w danej placéwce, lub, w przypadku szkoty
wyzszej, do dnia 30 wrzesnia roku, w ktérym jest planowane ukonczenie nauki w danej placéwece,
zgodnie z o$wiadczeniem, o ktérym mowa w art. 10 ust. 4 pkt 4, nie dtuzej jednak niz do

ukonczenia 25. roku zycia;
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e dziecku legitymujgcemu sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu

niepetnosprawnosci, w wieku powyzej 18. roku zycia - na okres waznosci orzeczenia;

e dziecku umieszczonemu w rodzinnej pieczy zastepczej - na czas umieszczenia w danej rodzinie

zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

e Osobie przebywajgcej w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka, o
ktérej mowa w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - odpowiednio do dnia 30 wrzes$nia nastepujgcego po korcu roku szkolnego, w ktérym
jest planowane ukoriczenie nauki w danej placowce, lub, w przypadku szkoty wyzszej, do dnia 30
wrzesnia roku, w ktérym jest planowane ukoriczenie nauki w danej placéwce, zgodnie z

oswiadczeniem nie dfuzej jednak niz do ukoniczenia 25. roku zycia.

Zmiana danych zawartych w Karcie lub zmiana miejsca zamieszkania - konieczno$¢ przyznania nowe;j

karty; wydanie duplikatu Karty

1. Zmiana danych zawartych w Karcie oraz zmiana miejsca zamieszkania skutkujgca zmiang gminy
wymaga przyznania nowej Karty.
2. W przypadku gdy Karta zostanie zgubiona, skradziona lub w inny sposéb utracona, wajt, burmistrz,

prezydent wydaje duplikat Karty.

1. Karta jest przyznawana bezptatnie.
1a. Wydanie Karty podlega optacie, w przypadku gdy:

1) cztonkowi rodziny wielodzietnej, na jego wniosek, wydana juz zostata wytacznie karta
tradycyjna i nastepnie cztonek rodziny wielodzietnej wnioskuje o karte elektroniczng,

2) cztonkowi rodziny wielodzietnej, na jego wniosek, udostepniona juz zostata karta
elektroniczna i nastepnie cztonek rodziny wielodzietnej wnioskuje o wydanie karty
tradycyjne;.

2. Wydanie duplikatu Karty podlega optacie.
3. Jezeli zachodzg szczegodlnie uzasadnione okolicznosci, w szczegdlnosci dotyczgce sytuaciji
materialnej lub zdrowotnej rodziny wielodzietnej, wdjt moze, na umotywowany wniosek, zwolnié

cztonka rodziny wielodzietnej z ponoszenia optaty.

Obowigzek powiadomienia wdjta, burmistrza, prezydenta o zmianie danych
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1. W przypadku wystgpienia zmian:
1) majacych wptyw na prawo do posiadania Karty lub
2) danych zawartych w Karcie, lub
3) adresu poczty elektronicznej lub numeru telefonu - cztonek rodziny wielodzietnej jest
obowigzany do niezwtocznego powiadomienia o tym wdjta, burmistrza, prezydenta, ktory
przyznat Karte.

2. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania skutkujgcej zmiang gminy cztonek rodziny
wielodzietnej jest obowigzany do niezwtocznego powiadomienia o tym wajta, burmistrza,
prezydenta, ktory przyznat Karte, chyba ze cztonek rodziny wielodzietnej ztozyt wniosek o
przyznanie nowej Karty w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania.

3. W przypadku ztozenia przez cztonka rodziny wielodzietnej wniosku o przyznanie nowej Karty w
zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania wajt, burmistrz, prezydent wtasciwy ze wzgledu na nowe
miejsce zamieszkania cztonka rodziny wielodzietnej powiadamia o zmianie miejsca zamieszkania
przez cztonka rodziny wielodzietnej wéjta, burmistrza, prezydenta, ktéry przyznat Karte.

4. Zmiana danych, o ktérych mowa moze by¢ przekazana wéjtowi, burmistrzowi, prezydentowi za

pomocg ustug udostepnianych w ramach karty elektronicznej.

Stwierdzenie utraty prawa do posiadania Karty; obowigzek zwrotu Karty

1. W przypadku stwierdzenia przez wdjta utraty prawa do posiadania Karty lub przyznania Karty z
naruszeniem przepisow ustawy cztonek rodziny wielodzietnej jest obowigzany do niezwtocznego

jej zwrotu.
2. Nie stwierdza sie utraty prawa do posiadania Karty, w przypadku gdy Karta utracita waznosc.

3. Stwierdzenie utraty prawa do posiadania Karty lub przyznania Karty z naruszeniem przepiséw

ustawy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Zwrot i uniewaznienie Karty

1. W przypadku, o ktérym mowa w art. 16 ust. 1, oraz w przypadku koniecznosci przyznania nowej
Karty lub wydania jej duplikatu dotychczas posiadana Karta podlega zwrotowi i uniewaznieniu

przez wojta wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
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2. W przypadku braku mozliwosci zwrotu Karty z uwagi na wystgpienie okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 12 ust. 2, osoba sktadajgca wniosek o wydanie duplikatu Karty sktada o$wiadczenie o braku

mozliwosci zwrotu Karty.

Uprawnienie do weryfikacji tozsamosci osoby postugujacej sie Kartg

1. Podmioty, ktére na podstawie umowy, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1, przyznajg uprawnienia
cztonkom rodzin wielodzietnych, oraz podlegte wtasciwym ministrom instytucje, w ktérych zostaty
przyznane cztonkom rodzin wielodzietnych uprawnienia, majg prawo zweryfikowad tozsamos¢
osoby postugujacej sie Kartg na podstawie okazanego przez nig dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc.

2. Podmioty oraz instytucje, o ktérych mowa w ust. 1, majg prawo postugiwac sie, w szczegdélnosci w

materiatach reklamowych oraz informacyjnych, znakiem "Tu honorujemy Karte Duzej Rodziny".

Ochrona zdrowia

Na terenie Rawy Mazowieckiej funkcjonowato 7 podmiotéw leczniczych realizujgcych swiadczenia ze

srodkow publicznych w ramach uméw zawartych z NFZ w tym:

5 Niepublicznych Zaktady Opieki zdrowotnej realizujgcych swiadczenia w zakresie podstawowej i
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, oraz jeden Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w
Rawie Mazowieckiej w sktad ktorego wchodzg:

a) Szpital Sw. Ducha realizujacy $wiadczenia szpitalne w zakresie: chirurgii ogélnej- w ramach
ktorego jest prowadzone leczenie urologiczne i ortopedyczne, chordob wewnetrznych,
pediatrii, ginekologii - potoznictwa i noworodkdéw oraz gruzlicy i chordéb ptuc;

b) Przychodnia Rejonowo-Specjalistyczna realizujgca Swiadczenia w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej, specjalistycznej ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, medycyny pracy.

SPZ0Z swiadczyt réwniez ustugi w zakresie nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotne;.

W Rawie Mazowieckiej trwata akcja masowych szczepien przeciwko COVID 19 szczepionkami

Pfizer lub Janssen (Johnson & Johnson), w nastepujgcych przychodniach:
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ul. Niepodlegtosci 8

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Centrum Medyczne Verbena ul. Krakowska 9
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Przychodnia Rodzinna Malwa ul. KosSciuszki 1
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Raw-Medica ul. Stowackiego 68
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Remedium ul. Polna 2b

12 kwietnia 2019 r. zostata uchwalona ustawa o opiece zdrowotnej nad uczniami, w mysl ktérej opieka
zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng opieke zdrowotng, promocje
zdrowia oraz opieke stomatologiczng za$ podmiotami zapewniajgcymi warunki organizacyjne opieki
zdrowotnej nad uczniami sg dyrektor szkoty i organ prowadzacy szkote. Na podstawie przepiséw cytowanej
ustawy miasto udostepniato nieodptatnie NZOZ Raw Medica gabinety profilaktyki zdrowotnej w szkotach
podstawowych. Petniony byt staty dyzur pielegniarki szkolnej w dniach nauki szkolnej lub zaje¢ opiekuriczo-

wychowawczych.

Miasto zawarto porozumienia, ktérych celem jest okreslenie sposobu organizacji udzielania swiadczen

zdrowotnych z zakresu leczenia stomatologicznego dla ucznidw:

1) Szkoty Podstawowej Nr 1 z NZOZ MED-DENT ul. Jezowska 64,
2) Szkoty Podstawowej Nr 2 z Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Przychodnia Lekarska
REMEDIUM ul. Polna 2 B,

3) Szkoty Podstawowej Nr 4 z Centrum Stomatologii Matysiak ul. Konstytucji 3-go Maja 13.

W miescie funkcjonowato 7 Aptek, ktére gwarantowaty dostepnosc do ustug w zakresie zaopatrzenia w leki
i inne srodki farmaceutyczne, niestety nie zapewniaty petnej dostepnosci mieszkarnicom Rawy Mazowieckiej

W porze nocnej, w niedziele, swieta i inne dni wolne od pracy.

Sprawy Spoteczne

Urodzeni w 2022 r. mieszkancy Rawy Mazowieckiej otrzymywali od naszego miasta upominki w postaci

segregatora pediatrycznego i okrycia kapielowego.

Segregator pediatryczny, to autorski projekt zespotu lekarzy pod przewodnictwem ,mamy ginekolog”.
Jest to materiat edukacyjny — kompendium wiedzy o zdrowiu dziecka, zawierajgcy informacje
przydatne dla rodzica adekwatne do kolejnych etapdw rozwoju dziecka od urodzenia az do dorostosci.
W segregatorze zostaty wyodrebnione miejsca do przechowywania dokumentacji medycznej (badania
laboratoryjne, badania obrazowe, karty wypisowe, skierowania itp.) dzieki czemu rodzicom bedzie

tatwo przechowywac te niezbedne dla zdrowia dziecka dokumenty.
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Okrycie kapielowe z kapturkiem, zostato wykonane z przyjaznej dla skéry dziecka flaneli, moze by¢

wykorzystane réwniez jako kocyk.

W naszym miescie funkcjonowato Rawskie Centrum Organizacji Pozarzadowych ul. Warszawska 12 w
pomieszczeniach Dziennego Domu Seniora. Jest to jeden z kluczowych projektéw rewitalizacyjnych.
Lokal wynajety od Parafii Ewangelicko — Augsburskiej udostepniany byt bezptatnie organizacjom
pozarzgdowym, ktore miaty do swojej dyspozycji sprzet podstawowej obstugi biurowej, w tym dostep
do komputera i Internetu, oraz zaplecza kuchennego. Latem organizacje chetnie korzystaty z placu
przylegajacego, organizujgc tam szkolenia i spotkania integracyjne. W 2022 roku w ramach dziatalnosci
centrum kontynuowana byta wspétpraca pomiedzy Miastem Rawa Mazowiecka a Instytutem Spraw
Obywatelskich (INSPRO) prowadzgcym Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej centrum KLUCZ w
zakresie m.in. tworzenia srodowiska przyjaznego rozwojowi ekonomii spotecznej, w tym poprzez
dziatania edukacyjne - szkolenia, warsztaty, nawigzywanie partnerstw lokalnych, konsultacje

spoteczne, wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej.

W Rawie Mazowieckiej poczgtkowo ustawiona na ulicy Tomaszowskiej 10 - przed sklepem PSS
»Spotem”, nastepnie jesienig przeniesiona do siedziby Rawskiego Stowarzyszenia Abstynenckiego
»Szansa” — funkcjonowata lodéwka spoteczna. Piecze nad lodéwka sprawujg: Rawskie Centrum
Organizacji Pozarzgdowych i Rawskie Stowarzyszenie Abstynenckie ,Szansa”, prowadzgce bank
zywnosci. Z lodédwki moze skorzystaé kazdy, kto tego potrzebuje, czyli jesli brakuje mu zywnosci moze
przyj$¢ na ulice Tomaszowska i nie ptacac za nic wzigé sobie z lodéwki produkty zywnosciowe. Kazdy

przedsiebiorca gastronomiczny lub mieszkaniec miasta moze podzieli¢ sie zywnoscig z innymi.

W ramach otwartych konkurséw ofert, skierowanych do organizacji pozarzgdowych, zlecono wsparcie

wykonania nastepujgcych zadan publicznych:

1) 2 zakresu dziatalnosci na rzecz rodziny: pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej —

prowadzenie swietlicy Srodowiskowej dla dzieci z rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j.
Na realizacje tego zadania wydatkowano $rodki publiczne w kwocie 117.000 zt.

2) 2 zakresu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, polegajgce na podejmowaniu dziatan majgcych

na celu poprawe zdrowia tych osoéb.
Na realizacje tego zadania wydatkowano $rodki publiczne w kwocie 78 000 zt.

3) 2 zakresu dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym — wspieranie dziatan polegajgcych na

tworzeniu warunkdéw do integracji i aktywnosci oséb w wieku emerytalnym.
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Na realizacje tego zadania wydatkowano $rodki publiczne w kwocie 15 000 zt.

4) 2 zakresu edukacji i wychowania: wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy (ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy zamieszkatej na obszarze miasta objetym Lokalnym
Programem Rewitalizacji) poprzez dziatalnos¢ wychowawczg, opiekunczg, oswiatowq i

prozdrowotng.
Na realizacje tego zadania wydatkowano srodki publiczne w kwocie 23 000 zt.

5) Z zakresu dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych: wspieraniu dziatan stuzgcych integracji i

aktywizacji w srodowisku oséb chorych na cukrzyce, chorych na nowotwory.
Na realizacje tego zadania wydatkowano srodki publiczne w kwocie 10 372,23 zt.

6) zakresu ochrony i promocji zdrowia, polegajgce na wspieraniu dziatan polegajacych na
kompleksowej, domowej opiece nad pacjentami w terminalnej fazie choroby nieuleczalnej oraz ich

rodzinami.
Na realizacje tego zadania wydatkowano srodki publiczne w kwocie 9 400 zt.

7) zadanie z zakresu pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej — zapewnienie schronienia osobom bezdomnym poprzez zapewnienie tymczasowych

miejsc noclegowych.
Na realizacje tego zadania wydatkowano $Srodki publiczne w kwocie 25 000 zt.

8) zadanie z zakresu kultury i dziedzictwa narodowego: wspieranie dziatalnosci stuzace;j
upowszechnianiu kultury, popularyzacji i edukacji spoteczenstwa w zakresie zachowania

dziedzictwa kulturowego Ziemi Rawskiej.

Na realizacje tego zadania wydatkowano $rodki publiczne w kwocie 30 000 zf.

Za prowadzone dziatania spoteczne Miasto Rawa Mazowiecka otrzymato od Ministerstwa Rodziny i
Polityki Spotecznej Certyfikat Znaku Jakosci Ekonomii Spotecznej i Solidarnej 2022 ,Spotecznie

Odpowiedzialny Samorzad”.

Placowka wsparcia dziennego

W 2022 r. w miescie funkcjonowata 1 placéwka wsparcia dziennego — Swietlica Srodowiskowa im. Bt.
Edmunda Bojanowskiego ul. Mita 2, prowadzona przez Stowarzyszenie Przymierze Rodzin z Warszawy.

Z oferty placowki korzystato 90 wychowankow.
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Dziatalnos¢ w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom

Na dzien 31 grudnia 2022 r. 73 podmioty posiadaty zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych. Ze
srodkdéw uzyskanych przez gmine z tytutu udzielonych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, w

2022 r. sfinansowano:
1. Dofinansowania w ramach konkurséw ofert (270 000 zt)

1) Osgtoszono i rozstrzygnigto konkurs ofert na podstawie ustawy o pozytku publicznym i

wolontariacie, w tym zakresie zawarto umowy z jednostkami pozarzagdowymi:

o Swietlica Srodowiskowa ,Przymierza Rodzin” na realizacje zadania w formie: udzielenia
pomocy opiekunczo-wychowawczej i socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy z rodzin
dotknietych alkoholizmem, narkomanig oraz przemoca, organizowanie czasu wolnego,
prowadzenie zaje¢ tematycznych oraz dozywianie dzieci uczeszczajgcych do $Swietlicy

Srodowiskowej — 157.000 zt

2) Ogtoszono i rozstrzygnieto konkurs ofert na podstawie ustawy o zdrowiu publicznym, w tym

zakresie zawarto umowy z jednostkami pozarzgdowymi:

o Rawskie Stowarzyszenie Abstynenckie ,Szansa” na realizacje zadania dotyczgcego pomocy
rodzinom, w ktérych wystepuje problem alkoholowy w formie terapii dla oséb uzaleznionych i
wspotuzaleznionych z terenu miasta Rawa Mazowiecka (warsztaty, grupy terapeutyczne,
maratony trzezwosciowe, grupy wsparcia), zakup literatury o tematyce alkoholowej, szkolenia

oraz prowadzenie punktu informacyjno- konsultacyjnego — 73.000 zt;

e SPZOZ ul. Niepodlegtosci 8, 96-200 Rawa Mazowiecka na realizacje zadania ,Pomoc osobom
dotknietym przemoca w rodzinie oraz prowadzenie punktu informacyjno — konsultacyjnego -

25.000 zt;

e Stowarzyszenie ,Nowe Zycie w Rawie”, ul. Kosciuszki 5, 96-200 Rawa Mazowiecka na realizacje
zadania dotyczgcego pomocy psychologicznej, terapeutycznej osobom uzaleznionym od

narkotykow - 15.000 zt.
2. Pozostata dziatalno$¢ w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom:

e Sfinansowano badania lekarskie w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu wobec oséb
skierowanych do Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. Opinia stanowi
wymog dla potrzeb Sadu do wydania orzeczenia co do dalszego postepowania z uzaleznionym

klientem (16095,15 zt) — 31 0sdb;
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Sfinansowano wszystkie opfaty sagdowe do ztozonych przez Miejska Komisje ds. Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych wnioskdéw o zastosowanie leczenia wobec osoby uzaleznionej

(1730 zt) — 18 wnioskéw;
Sfinansowano doreczenia komornicze do wnioskow sagdowych (86,44 zt);
Sfinansowano dyzury psychologa w Przedszkolach Miejskich (25116,1 zt);

Sfinansowano dyzury psychologa w Urzedzie Miasta dla mieszkaricdw miasta dotknietych
problemem uzaleznienia od alkoholu, narkotykéw oraz przemocg domowa. Z pomocy

psychologa skorzystato 20 osdb (13416 zt);

Sfinansowano zakup artykutéw spozywczych w ramach ,Mikotajkowej akcji profilaktycznej”
(13391,48 z1) dla dzieci ze Swietlicy Srodowiskowej oraz uczestnikéw Warsztatéw Terapii
Zajeciowej;

Zakup prenumeraty miesiecznika Swiat Probleméw i Remedium (460 zt);

Dofinansowanie realizacji programu ,Niezwykta wedréwka“ dla 30 dzieci (2000,11 zi);
Kampania/piknik promujgcy trzezwosc za kierownicg (2845 zt);

Wyposazenie Poradni Leczenia Uzaleznien (1940,54 zt);

Kampania spoteczna ,Alkoholizm — Mtoda Polska w alkoholowych oparach” (w formie poradnika,

filmu interaktywnego na stronie internetowej oraz w prasie) (6027 zt);
Dofinansowanie Maratonu ptywackiego XXVII Ptywam bez promili (2989,85 zt);

Dofinansowanie imprezy plenerowej z profilaktyka uzaleznien ,,Rawska potancéwka“. Koszt:

2500 zt;
Sfinansowanie obozu socjoterapeutycznego w Zakopanem dla 19 dzieci i mtodziezy (29.725 zi);
Realizacja programu profilaktycznego ,,Debata” w Szkole Podstawowej nr 1, nr 2 (5200 zt);

Realizacja Programu Przyjaciele Zippiego Szkota Podstawowa nr 4 i Szkota Podstawowa nr 2

(4858,25 z1);

Dofinansowano organizacje ferii zimowych 2022 dla dzieci i mtodziezy z terenu miasta.
Organizatorami byli: Urzad Miasta, Szkoty Podstawowe, Biblioteka Publiczna, OSiR, ZGO
Aguarium, Muzeum Ziemi Rawskiej, Miejski Dom Kultury. (47244,2 zt);

Wynagrodzenia cztonkdow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (91162,4

);

Sfinansowano 3 szkolenia dla cztonkéw MKRPA (6049 zt);
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Organizacja plastycznego konkursu profilaktycznego na kalendarz profilaktyczny pn. ,,Razem
przeciw natogom® (10.206 zt);

Kampania edukacyjna w zakresie uzaleznief behawioralnych - dystrybucja ulotek i plakatow
(1000 zt);

Dofinansowanie doposazenia Poradni Leczenia Uzalezniert w Rawie Mazowieckiej (1940,54 zi);
Wyposazenie Rawskiego Stowarzyszenia Abstynenckiego ,SZANSA” (1469,98 zt);

Zakup poradnikéw do szkét ,,Jak uchronic dzieci przed alkoholem i nikotyna?“, ,Jak uchronic
dzieci przed narkotykami“ (1248,46 zt);

Sfinansowano udziat 140 ucznidéw w spektaklu ,,Wspomnienia narkomanki“ (3500 zt);
Kampania promujgca trzezwos¢ — widowisko integracyjne dla 40 oséb (2000 zt);

Szkolenie dla nauczycieli z zakresu uzaleznienia od technologii cyfrowych prowadzone przez prof.
Mariusza Jedrzejko (900 zt);

Wyktad edukacyjno — profilaktyczny dla rodzicéw z zakresu uzaleznienia od technologii
cyfrowych prowadzone przez prof. Mariusza Jedrzejko (900 zt);

Warsztaty z zakresu profilaktyki uniwersalnej pt. ,Zaakceptuj siebie” dla klas VIII Szkét
Podstawowych (4550 zt);

Warsztaty profilaktyczne ,Cukierki“ (1750 zt);

Warsztaty profilaktyczne ,Stop agresji i przemocy” (920 zt);

Sfinansowanie realizacji programu profilaktycznego ,,Przyjaciele Zippiego” w Szkole Podstawowej
nr 2 i Szkole Podstawowej nr 4 (4858,25 zt);

Dofinansowanie dojazdu na mistrzostwa polski w pitce noznej grupy uczniéw z programem
profilaktyki uzaleznien (3600 zt);

Szkolenie pt. Procedura Niebieskie Karty - kompleksowe szkolenie dla instytucji i stuzb. (1800 zt);
Dofinansowanie dojazdu oséb na turnus terapeutyczny do Matego Cichego (700 zt);

Szkolenie dla sprzedawcéw napojéw alkoholowych: ,,Odpowiedzialny sprzedawca w Swietle
obowigzujgcych przepiséow prawa“ (2100 zt);

Udziat w ogdlnopolskiej kampanii edukacyjnej ,,Nie pije w cigzy“ (1309,74 zt);

Dofinansowanie programu profilaktyki uniwersalnej w srodowisku lokalnym pn. ,Mikotaj sunie
saniami Rawy ulicami“ (42050 zt);

Diagnoza lokalnych probleméw spotecznych w tym uzaleznien behawioralnych (3000 zt);
Dofinansowanie szkolenia dla nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 1 — Trening kontrolowania

ztosci, agresji i emocji trudnych (1617 zi).
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Miejski Program Rozwigzywania Programéw Alkoholowych

Koordynacje realizacji Miejskiego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych prowadzi

petnomocnik ds. rozwigzywania problemdw alkoholowych i profilaktyki uzaleznien ktérego zadania

wynikajg z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Petnomocnik

prowadzi biezgcg dokumentacje zgtoszonych wnioskéw i przygotowuje procedure wszczecia

postepowania o leczenie odwykowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Sciéle wspétpracuje z

Miejska Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i bierze czynny udziat w jej

posiedzeniach. Prowadzi merytoryczng kontrole biezgcych wydatkéow. Wspodtpracuje z jednostkami i

instytucjami publicznymi: Straz Miejska, Policja, Sad, Prokuratura, Poradnia Uzaleznien. PARPA

Warszawa, Centrum Regionalne Polityki Spotecznej todz, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Rawie

Mazowieckiej, Urzgd Gminy Rawa Mazowiecka, PCPR, Szkoty Podstawowe. Wspédtpraca i

wspotdziatania w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych znalazta

odzwierciedlenie w przygotowanym i uchwalonym Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemdéw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii w naszym Miescie. Realizacja Programu

wymaga nieustannej kontroli dokonywanych wydatkéw budzetowych, ktére sg wykazane w nizej

podanej tabeli.

Lp. Nazwa zadania Plan Wykonanie za rok 2022
§ 2360 270.000 zt 270.000 zt
Dotacje celowe — wsparcie finansowe w tym:

e Swietlica Przymierza Rodzin 157.000 zt 157.000 zt

! e SPZOZ ul. Warszawska 5 25.000 zt 25.000 zt

e Klub Abstynencki Szansa 73.000 zt 73.000 zt
e Stowarzyszenie Nowe Zycie w Rawie 15.000 zt 15.000 zt

2 | §4170 Wynagrodzenia bezosobowe 146.000 zt 109.697,20 zt

3 § 4210 Zakup materiatéow w tym: 37.000 2t 33 649,62 71
zakupy rzeczowe

4 | § 4300 Zakup ustug pozostatych 303 500 zt 190 699,50 zt

5 |§ 4390 Wykonanie ekspertyz i analiz 37.000zt 19 349,14 zt

6 |§ 4430 Rdzne optaty i sktadki 1000 zt 1816,44 zt

7 |§ 4700 Szkolenia 1000,00 zt 330zt

8 | RAZEM 797 500,00 zt 625 641,90 zt
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Sport

Miasto wspiera finansowo (dotacja celowa) 12 organizacji sportowych realizujgcych zadania z zakresu
upowszechniania kultury fizycznej i sportu (organizacja szkolenia dzieci i mtodziezy objetej systemem
wspotzawodnictwa sportowego). Zajecia organizowane sg w nastepujgcych dyscyplinach sportowych:
pitka nozna, pitka siatkowa, judo, karate, ptywanie, triathlon, tenis stotfowy, tenis ziemny, strzelectwo

sportowe.
W 2022 r. na szkolenie dzieci i mtodziezy przeznaczono 479 000,00 zt.

Organizacjom, ktdre przystgpity do konkursu ofert przyznano réwniez bezptatny dostep do obiektéw

sportowych OSiR w wymiarze 2 786 godz.

Koszty dotacji i bezptatnego korzystania z obiektéw sportowych wyniosty w 2022 r. 612.728,00 zt.

Rawski oddziat WOPR otrzymat dotacje celowg na zabezpieczenie akwendw i zapewnienie

bezpieczenstwa kapigcych w kwocie 13 000,00 ztotych

W 2022 r. przyznano 26 stypendidow sportowych na fgczng kwote 30.000,00 zt.

Najwazniejsze imprezy sportowe dofinansowane z budzetu Miasta Rawa Mazowiecka

e Zawody triathlonowe — 10.000,00 zt

o Wyscig kolarski ZTC BIKE RACE — 10.000,00 zt

e Zawody rowerowe Mazovia MTB Marathon - 20.000,00 zt

e XXII Rawski Rodzinny Rajd Rowerowy — 15.000,00 zt

e Piknik rodzinny ,Sportowa Rawa 31.500,00 zt (Budzet Obywatelski)

e Spotkanie z pitkarzami Klubu sportowego Widzew , Widzew Blize}” — 13.500,00 zt

Na terenie Miasta Rawa Mazowiecka odbywa sie szereg imprez sportowo-rekreacyjnych, w ktérych
bierze udziat mtodziez szkolna i osoby doroste. Sg to miedzy innym: Bieg Pamieci Zotnierzy Wykletych,
Turniej Mtodych Widzewiakdw, Bieg Flagi i Konstytucji 3 Maja, maraton ptywacki im. Pawta Pioruna,
Otwarte Mistrzostwa Rawy Mazowieckiej w tenisie stofowym, Memoriat im. Wojciecha Zembowicza w

pifce siatkowej, zawody wedkarskie, turnieje tenisa ziemnego.

Mtodziez szkolna bierze udziat w zawodach zgodnych z kalendarzem imprez sportowych Szkolnego

Zwigzku Sportowego. W 2022 r. Miasto dofinansowato udziat w tych zawodach w kwocie 17.265,00 zt.

Ponadto organizowane s3 turnieje w grach zespotowych, w ktérych udziat biorg osoby doroste i

mtodziez. Zawody te majg zasieg lokalny i ogdlnopolski. Coraz wiekszg popularnoscia cieszg sie turnieje
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tenisa ziemnego organizowane na kortach ziemnych przy hali sportowej Tatar. W czasie ferii zimowych
organizowane sg zajecia sportowe dla dzieci i mfodziezy pod nazwg Sportowa Feriada. Bardzo wazng
role w dziedzinie propagowania i realizacji zadan w zakresie sportu na terenie miasta odgrywa
AQUARIUM Centrum Fit Rawa, ktére jest jednym z najnowoczes$niejszych obiektédw sportowych w
wojewddztwie tédzkim. Na wszystkich spragnionych ruchu i relaksu czekajg baseny, wodny swiat
malucha, strefa saun ze stoneczng tgka i grotg solng, sala do ¢wiczen i znakomicie wyposazona
sitownia. W sezonie zimowym czynne jest zadaszone lodowisko. Z kazdym rokiem zwieksza sie ilos¢
0s6b korzystajgcych z obiektu. Dziatalno$¢ krytej ptywalni wraz z wrotowiskiem /lodowiskiem
ukierunkowana jest przede wszystkim na zaspokojenie potrzeb mieszkancéw i oséb korzystajgcych z
obiektu w zakresie preferowanych przez nich form sportu., rekreacji i wypoczynku. W 2022 roku
Spétka ZGO AQUARIUM z powodzeniem kontynuowata zapoczgtkowany w 2016 roku Program
Powszechnej Nauki Ptywania dla dzieci szkét podstawowych z terenu miasta Rawa Mazowiecka. W
programie uczestniczyto ok. 100 dzieci. Na ptywalni realizowane byty grupowe zajecia nauki ptywania i
doskonalenia ptywania dla dzieci klas | Il w ramach projektu ,,Umiem ptywac”, ktory byt

dofinansowany przez tédzka Federacje Sportu.

Okazato sie ze tego typu dziatania sg bardzo potrzebne i w kolejnych latach bedg kontynuowane. W
okresie wakacji i ferii spdtka prowadzita dziatania majgce na celu organizowanie czasu wolnego dla
dzieci i mtodziezy. Kazdego dnia w godzinach od 8.00 do 15.00 z bezptatnego wejscia na ptywalnie
korzystato okoto 100 oséb. Mtodsze dzieci z przedszkoli korzystaty tez z bezptatnego wejscia do
Hfigloraju”. Gtéwnym celem tych dziatan jest aktywizacja spoteczenstwa, a takze zaspokajanie potrzeb
na komfortowe ustugi zwigzane ze sportem i relaksacjg wodng. Podejmowane sg ciggte dziatania
majace na celu poprawe estetyki obiektu, ciggle modyfikowane sg istniejgce produkty i ustugi.

Przyktadem moze by¢ tu utworzony wodny tor przeszkéd.

W 2022 r. na dziatania zwigzane ze sportem i rekreacjg ruchowg Miasto Rawa Mazowiecka

wydatkowato kwote 683.533,00 zt.
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Pomoc spoteczna

Zadania z zakresu pomocy spotecznej wykonywane sg przez jednostke organizacyjng miasta - Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej. Oprécz zadan z zakresu pomocy spotecznej, Osrodek w 2022 roku
realizowat zadania wynikajgce m.in. z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentdéw, ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”, ustawy o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, ustawy o dodatkach
mieszkaniowych, ustawy o dodatku ostonowy, dodatku weglowym, dodatku elektrycznym i dodatku na

pozostate zrddta ciepta oraz zadania wynikajace z dedykowanych programéw rzagdowych.

W 2022 roku $wiadczeniami z pomocy spotecznej, przyznanymi w ramach zadan zleconych i wtasnych

(bez wzgledu na ich rodzaj, forme, liczbe oraz zrédto finansowania) objeto 360 osdb i rodzin.

Ze Swiadczen pienieznych pomocy spotecznej w 2022r korzystato 225 osdb i rodzin, ze Swiadczen
niepienieznych 211 oséb i rodzin. Oprdécz ubdstwa (rozumianego jako dochody rodziny
nieprzekraczajace kryterium dochodowego okreslonego do celéw pomocy spotecznej) do
najczestszych przyczyn ubiegania sie o pomoc spoteczng w 2022r nalezaty: dtugotrwata lub ciezka
choroba (192 rodziny), niepetnosprawnos¢ (141 rodzin), bezrobocie (129 rodzin). Najcze$ciej pomoca

spoteczng objete byty jednoosobowe gospodarstwa domowe (184 osoby).

Liczba rodzin i oséb w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2017-2022

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2022 360 506
2021 391 540
2020 398 546
2019 368 690
2018 358 684
2017 399 771
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Liczba oséb korzystajgcych z Swiadczen pienieznych i niepienieznych w latach 2017-2022

Liczba oséb

Rodzaj $wiadczenia / Rok |2022 2021 2020 2019 2018 2017

Swiadczenia niepieniezne 211 229 236 271 260 295

Swiadczenia pieniezne 225 254 244 306 299 328

W ramach struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej dziata Dzienny Dom Seniora bedacy

osrodkiem wsparcia o charakterze dziennym.

W ramach ustugi socjalnej udostepniono uczestnikom infrastrukture DDS zapewniajgc mozliwosé
swobodnego korzystania z wszystkich dostepnych pomieszczen, wezta sanitarnego, aneksu

kuchennego oraz zapewniono jeden goracy positek.

Ustugi wspomagajace objety ustugi edukacyjne, kulturalno- oswiatowe, sportowo-rekreacyjne,
ruchowe, aktywizujgce spotecznie oraz terapie zajeciowq realizowane przez personel Domu oraz
zatrudnionych w tym celu instruktorow. Ze wzgledu na zagrozenie Covid-19 niektére z aktywnosci
zostaty ograniczone w celu zapewnienia bezpieczeristwa uczestnikdw i przestrzegania zasad
utrzymywania dystansu spotecznego. Zardwno w okresie zawieszenia dziatalnosci placowki jak i w
sezonie jesienno- zimowym w przypadku senioréw, ktorzy zadeklarowali che¢ pozostania w domu,

pracownicy DDS utrzymywali regularny kontakt telefoniczny i udzielali wsparcia.

W roku 2022 z zasitku rodzinnego skorzystaty 350 rodziny. Swiadczenia przyznane byty na 635 dzieci.

Ponadto, w 2022 roku wyptacono m.in:

- 25 dodatkdéw z tytutu urodzenia dziecka,

- dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie urlopu wychowawczego dla 16 rodzin,
- dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka dla 38 rodzin,

- dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej dla 85 rodzin,

- dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego dla 47 rodzin,

- dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego dla 317 dzieci.

Do 31.05.2022 r. uprawnionych do $wiadczenia wychowawczego byto 1906 rodzin. Prawo do
Swiadczenia ustalono dla 2983 dzieci. Poczgwszy od 01.06.2022 r. realizacje tego zadania przejgt ZUS.
W ramach ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw w 2022 r. do $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego uprawnionych byto ogétem 113 oséb z 82 rodzin.
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Liczba rodzin korzystajacych z zasitkdw rodzinnych w latach 2017-2022

Liczba rodzin

Rok 2022 2021 2020 2019 2018 2017

Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw 350 374 459 428 495 498
rodzinnych wraz z dodatkami

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oprdcz zadan z zakresu pomocy spotecznej i na rzecz
rodzin z dzie¢mi (Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny) zrealizowat takze zadania z zakresu
wspierania rodziny, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ubezpieczen zdrowotnych finansowanych
ze srodkow publicznych, dodatkéw mieszkaniowych, stypendiéw socjalnych dla ucznidéw. Rok 2022r byt
takze rokiem w ktérym pojawity sie zupetnie nowe zadania zwigzane z udzielaniem pomocy

obywatelom Ukrainy, ktérzy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie ich kraju znalezli sie w Polsce.

W styczniu 2022 r. wesztfa takze w zycie ustawa o dodatku ostonowym, ktéry stanowit element
rzgdowej tarczy antyinflacyjnej, majacej zniwelowad rosngce ceny energii, gazu i zywnosci. Ze

Swiadczenia tego za posrednictwem MOPS skorzystato 1810 rawskich rodzin.

W ramach kolejnego pakietu ustaw majgcych na celu zabezpieczenie gospodarstwom domowym
zrédet ogrzewania, pomocg w formie swiadczen pienieznych na zakup wegla, drewna, pelletu, gazu
objeto do kornica 2022r 1343 gospodarstwa domowe, w tym z tytutu samego dodatku weglowego

1173.

Bezpieczenstwo

W 2022 roku Komenda Powiatowa Policji w Rawie Mazowieckiej wraz z podlegtym Komisariatem
Policji w Biatej Rawskiej wszczeta 793 postepowan przygotowawczych, w ktérych stwierdzono 686

przestepstw.

Przestepstwa stwierdzone w poszczegodlnych kategoriach:
uszczerbek na zdrowiu — 19 (4 w 2021 r.)
kradziez cudzej rzeczy — 65 (115 w 2021 r.)
kradziez pojazdu —3 (13 w 2021 r.)
kradziez z wtamaniem — 50 (48 w 2021 r.)
rozboj—2 (6 w2021 r.)
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uszkodzenie mienia — 24 (25 w 2021 r.)

przestepstwa narkotykowe —21 (87 w 2021 r.)

W analizowanym okresie na gorgcym uczynku w tzw. siedmiu gtdwnych kategoriach przestepstw (tj.
kradziez, kradziez z wtamaniem, kradziez pojazdu, uszkodzenie mienia, przestepstwa rozbdjnicze,
bdjka i pobicie, uszkodzenie ciata) zatrzymano tgcznie 30 osdb, z czego 23 zostato zatrzymanych przez
patrol prewencji, 5 0séb przez pion kryminalny oraz 2 przez dzielnicowego. W 2022 roku policjanci
ustalili 430 osoby podejrzane, ktérym przedstawionych zostato w sumie 686 zarzuty popetnienia

przestepstw. Natomiast 29-u nieletnich popetnito tgcznie 68 czyndw karalnych.

W ramach realizowanych dziatan o charakterze prewencyjnym funkcjonariusze Komendy Powiatowej

Policji w Rawie Mazowieckiej osiggneli nastepujgce wyniki:

W okresie styczen - grudzien 2022 roku funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Rawie

Mazowieckiej oraz funkcjonariusze Komisariatu Policji w Biatej Rawskiej:

1. Wylegitymowali 16070 osoby (17787 oséb w 2021 r.), ktdre zostaty zarejestrowane w bazie
komputerowej.
2. Brali udziat w 5271 (4359 w 2021 r.) interwencjach, w tym:

a) publiczne:

2022 r.— 4958
2021 r.—4063
b) domowe:
2022 r.—-413
2021 r.—296

Ponadto w analizowanym okresie funkcjonariusze za wszystkie wykroczenia natozyli tgcznie 4226
mandatow (5497 w 2021 r.) oraz w 391 sprawach sporzadzili wnioski o ukaranie do sgdu (367 w

2021r.)

Z zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w 2022 roku:

e Udzielono asysty lub pomocy podmiotom uprawnionym - 22
e Powiadomiono komisji ds. uzaleznien - 40

e Odbyto spotkan ze spoteczenistwem - 328
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e Sporzadzono wywiaddw i ustalen (w tym dla sgdéw, prokuratury, komornikéw, wojska i in.
jednostek policji) - 2034

e Zatrzymano dowodow rejestracyjnych - 554

e Zatrzymano uprawnien do kierowania - 87

e Zatrzymano na gorgcym uczynku sprawcow przestepstw w 7 kat. - 25 (kradziez, kradziez z
wtamaniem, kradziez pojazdu, uszkodzenie rzeczy, uszczerbek na zdrowiu, rozbdéj, uszkodzenie
ciata)

e Osoby doprowadzone i zatrzymane w zwigzku z podjetymi interwencjami - 264

Zapobieganie demoralizacji i przestepczosci nieletnich

W 2022 roku na terenie dziatania Komendy Powiatowej Policji w Rawie Mazowieckiej stwierdzono
popetnienie 68 czyndw karalnych natomiast w 2021 roku czyndw tych byto 25. Liczba nieletnich

sprawcéw czynow karalnych w 2022 roku wynosita 29, natomiast w roku poprzednim 21.

W poszczegdlnych kategoriach przestepczosci wyglada to nastepujaco:

e Rozbdj, kradziez rozbdjnicza, wymuszenie rozbdjnicze — 1 (2022 r.), 1 (2021 r.),
e Bodjka i pobicie —2 (2022r.), 0 (2021 r.),

e Uszczerbek na zdrowiu —10 (2022 r.), 0 (2021 r.),

e Kradziez z wtamaniem —3 (2022 r.); 0 (2021 r.),

e Kradziez cudzej rzeczy — 4 (2022 r.), 4 (2021 r.),

e Uszkodzenia mienia—8 (2022 r.),0(2021r.),

e Przestepstwa narkotykowe - 0 (2022 r.), 0 (2021 r.)

W ramach zwalczania demoralizacji i przestepczosci nieletnich w 2022 roku policjanci skierowali 87
wnioskow do Sgddéw Rodzinnych i Nieletnich (tj. o 16 wiecej niz w roku ubiegtym) dot. 23 nieletnich

oraz ujawnili:

- 16 nieletnich uciekinieréw z placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz 2 z doméw rodzinnych

- 7 nieletnich pod wptywem alkoholu
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Bezpieczenstwo w ruchu drogowym

W 2022 roku na terenie powiatu rawskiego odnotowano 451 zdarzenia drogowe, w ktérych 43 oséb
zostato rannych, a 3 osoby zginety, tj. 0 4 mniej niz w roku poprzednim. Najczestszg przyczyna
wypadkow i kolizji drogowych jest niedostosowanie predkosci do warunkéw ruchu, nieudzielenie

pierwszenstwa przejazdu, nieprawidtowe cofanie.

Liczba zdarzen drogowych - 451

Wypadki drogowe — 38 (41 w 2021 r.)

Liczba oséb rannych w wypadkach drogowych 43 (50 w 2021 r.)
Liczba ofiar Smiertelnych — 3 (7 w 2021 r.)

Kolizje drogowe - 413 (413 w 2021 r.)

W trakcie wykonywania czynnosci patrolowych funkcjonariusze Strazy Miejskiej zobowigzani sg do
reagowania na zaobserwowane przypadki tamania prawa i inne nieprawidtowosci lub zdarzenia majace
negatywny wptyw na stan bezpieczenstwa, porzagdku publicznego i czystosci w naszym miescie. Wsréd
wielu szczegétowych zadan wymieni¢ mozna miedzy innymi:

e reagowanie na przejawy zaktdcania porzadku publicznego,

e spozywanie alkoholu w miejscach publicznych,

e tfamanie przepiséw ruchu drogowego,

e nieprzestrzeganie zasad trzymania i prowadzenia zwierzgt w miejscach publicznych,

e niewfasciwy stan czystosci i porzadku na terenie miasta,

e awarie i uszkodzenia infrastruktury miejskiej, drég i ich oznakowania.

Realizacja tych zadan wymaga statej i biezgcej wspdtpracy ze wszystkimi komdrkami organizacyjnymi
Urzedu Miasta oraz jednostkami panstwowymi takimi jak Policja, Straz Pozarna, stuzby sanitarno-
epidemiologiczne, nadzoru budowlanego, ochrony srodowiska. Najwazniejsza jest jednak codzienna
obecnosé funkcjonariuszy na ulicach i ich prewencyjne oddziatywanie, co w efekcie zwieksza poczucie
bezpieczenstwa wsréd mieszkaricdw. Na pierwszym jednak miejscu, niezmiennie, jest udzielanie
wszelkiej mozliwej pomocy osobom, ktore ze wzgledu na okolicznosci w jakich sie znalazty tej pomocy

wymagaja lub jej oczekuja.

Zaktdcanie porzadku i spokoju publicznego, czesto potgczone ze spozywaniem alkoholu w miejscach

publicznych, to zjawiska, na ktére straznicy miejscy reagujg ze szczegdlng bezwzglednoscia.
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Zintensyfikowanie dziatan pod tym kontem spowodowato znaczacg poprawe stanu porzadku
publicznego. Wynika to nie tylko ze statystyk podejmowanych tam interwencji, ktérych liczba
systematycznie malata, ale i z opinii mieszkaricdw, wyrazanych przy okazji spotkan. Straz Miejska nie
jest w stanie rozwigzac wszystkich problemoéw, majgcych czesto swoje podtoze w patologiach
spotecznych. Nie zawsze bowiem, nawet najsurowsza kara odstraszy potencjalnych sprawcow
przestepstw czy wykroczen od wielokrotnego popetnienia tych czyndéw. Szczegdlnie wtedy, gdy sita
natogu ze wszystkimi tego skutkami bierze gére nad rozsgdkiem i obawg przed karg za popetniony

czyn.

Duzy naktad pracy ze strony funkcjonariuszy Strazy Miejskiej ktadziony jest na niedopuszczenie do
pogorszenia sie stanu bezpieczennstwa i porzgdku publicznego oraz do zmniejszenia sie poczucia
mieszkancow w tym zakresie. Tak jak w latach poprzednich prawie codziennie do Strazy Miejskiej
wptywajg pisemne i telefoniczne postulaty oraz prosby oséb prywatnych, instytucji, szkét, organizacji
spotecznych, administracji doméw o objecie z réznych wzgledéw szczegdlnym, statym i codziennym
nadzorem okreslonych obszaréw miasta, obiektow i terendw, czesto z zaznaczeniem godzin, w ktérych
obecnos¢ straznikéw bytaby pozadana. Takie zgtoszenia réwniez sg brane pod uwage w procesie
planowania stuzby, lecz doktadne spetnienie wszystkich oczekiwan wyrazonych w tych postulatach,

pomijajac liczbe funkcjonariuszy — nie zawsze byto i jest obecnie mozliwe.

Nie mniej jednak w dalszym ciggu, dysponujgc takimi jak obecnie sitami, nabytym doswiadczeniem i
wyposazeniem technicznym, rawska Straz Miejska bedzie doktadaé wszelkich staran, aby postawionym

zadaniom na miare swoich mozliwosci sprostac.

Dziatania Strazy Miejskiej na rzecz bezpieczenstwa w miescie

1. Ochrony spokoju i porzadku w miejscach publicznych

W ramach ochrony spokoju i porzadku w miejscach publicznych, patrole rawskiej Strazy Miejskiej
podejmujg wiele interwencji, z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego. Duzg uwage
przywigzuje sie do prewencyjnego oddziatywania stuzby porzadkowej, jakg jest straz. Sam fakt
obecnosci straznikow w wielu miejscach jest wystarczajacy, aby nie dochodzito do zaktécen porzadku i
spokoju publicznego. W tym celu funkcjonariusze patrolujg przede wszystkim miejsca, gdzie najczesciej
dochodzi do zaktécen porzadku i spokoju publicznego tj. na terenach osiedli mieszkaniowych, terenach

zielonych (park miejski, OSIR).
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2. Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy

Bezpieczenstwo dzieci jest przez Straz Miejskg traktowane priorytetowo w ramach programu
,Bezpieczna droga do szkoty”. Program ten ma na celu podniesienie poziomu bezpieczefAstwa
komunikacyjnego uczniéw szkoét podstawowych i gimnazjéw na terenie miasta Rawa Mazowiecka.
Wzrost natezenia ruchu pojazddéw kotowych w okolicach placowek oswiatowych spowodowany
zwiekszajgca sie liczbg pojazdow w znaczacy sposdb wptynat na obnizenie poczucia bezpieczerstwa
wsrdd ucznidw i ich rodzicdw, zwtaszcza klas pierwszych szkét podstawowych. W odpowiedzi na
postulaty kierowane przez dyrektoréw szkét oraz rodzicéw, Straz Miejska wyszta naprzeciw
oczekiwaniom spotecznym i zaangazowata znaczne sity i Srodki w celu realizacji wyzej wymienionego
programu.

3. Czystos$é w miescie

W ramach utrzymania czystosci i porzadku w miescie w okresie zimowym funkcjonariusze Strazy
Miejskiej prowadzili wzmozone kontrole pod wzgledem przestrzegania obowigzku natozonego na
wiascicieli nieruchomosci w kontekscie odsniezania chodnikdw potozonych wzdtuz ich poses;ji.
Kontrole stanu chodnikéw przeprowadzane sg na biezgco podczas wykonywania patroli terenu miasta.

Dziatania straznikdw w znacznej mierze zdyscyplinowaty witascicieli i zarzagdcéw nieruchomosci.

W okresie jesiennym straznicy miejscy dziatajgc w zakresie utrzymania czystosci i porzgdku w miescie
oraz ochrony Srodowiska przeprowadzali kontrole nieruchomosci sprawdzajg przede wszystkim, czy
wiasciciele posesji zawarli umowy ze specjalistyczng firmg na wywoz odpaddw zgodnie z

obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami ustawy i uchwaty Rady Miasta.

Straznicy Miejscy dbajac o czystosc i porzadek w miescie przeprowadzajg na biezgco kontrole stanu
utrzymania czystosci na terenach miejskich objetych kontraktami. W wyniku kontroli stwierdzone
uchybienia i stosowne uwagi przekazywane sg do Naczelnika Wydziatu Gospodarki Komunalnej Urzedu

Miasta.

Straz Miejska w Rawie Mazowieckiej prowadzi rowniez dziatania w zakresie ograniczenia niskiej emisji.
W dniu 26.10.2016 r. straznicy otrzymali upowaznienie do przeprowadzenia kontroli palenisk
domowych, ktére bedg miaty na celu wykazanie, czym palg mieszkancy i czy w tym zakresie stosujg sie
do przepiséw o ochronie srodowiska. Funkcjonariusze wykonujac kontrole sg uprawnieni do wstepu
wraz z rzeczoznawcami i niezbednym sprzetem przez catg dobe na teren nieruchomosci, obiektu lub
ich czesci, na ktérych prowadzona jest dziatalnoéci gospodarcza, a w godzinach od 6°° do godziny 22%°

na pozostaty teren. Mogg przeprowadzi¢ badanie lub wykonywac inne niezbedne czynnosci kontrolne
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np.; pobrac prébki popiotu z paleniska jak i zgdac pisemnych lub ustnych informacji oraz wzywac

i przestuchiwad osoby w zakresie niezbednym do ustalenia stanu faktycznego. Majg ponadto prawo do
zadania okazania dokumentéw i udostepnienia wszelkich danych majacych zwigzek z problematyka
kontroli. Nalezy podkresli¢, ze gtdwnym celem dziatan straznikdw nie jest karanie mieszkarncéw miasta,
lecz zapobieganie, poprzez informowanie i wyjasnianie, o zanieczyszczaniu sSrodowiska toksycznymi
substancjami powstajgcymi w wyniku spalania w piecach odpaddéw lub niewtasciwego spalania paliw.
Oczywiscie funkcjonariusze, w przypadku takiej koniecznosci, moga réwniez stosowac kare grzywny,
lecz jak juz wyzej wskazano nie byto to celem samym w sobie. W okresie sprawozdawczym straznicy

przeprowadzili 22 przedmiotowych kontroli (w dwdch przypadkach natozono mandat karny).

4. Kontrola ruchu drogowego

W ramach czuwania nad porzadkiem i kontrolg ruchu drogowego funkcjonariusze Strazy Miejskiej
interweniujg na biezgco w przypadku tamania przepisdw prawa o ruchu drogowym. Do najczestszych
wykroczen zaliczy¢ mozemy nie respektowanie znakdéw: zakaz zatrzymywania, zakaz zatrzymywania i
postoju w zatokach autobusowych, zakaz wjazdu, parkowanie na chodnikach nie pozostawiajgc 1.5
metra przejscia dla pieszych. Waznym elementem kontroli ruchu drogowego byty réwniez kontrole

miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych.

5. Wspétpraca z innymi podmiotami

a) Wspdtpraca z Policjg
W dalszym ciggu istotnym elementem dziatalnosci Strazy Miejskiej byta stata wspdtpraca z Komenda
Powiatowa Policji w Rawie Mazowieckiej. W dniu 1 marca 2007 roku Burmistrz Miasta Rawa
Mazowiecka podpisat porozumienie z Komendantem Powiatowym Policji w sprawie szczegdtowych

form i sposobdw wspdtpracy Policji ze Strazg Miejska.

W okresie sprawozdawczym wspotpraca ta polegata gtdwnie na nastepujgcych dziataniach:
1. Biezacych spotkaniach przedstawicieli obydwu jednostek celem wymiany informacji
zagrozeniach w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego.
2. Koordynacji dziatan prewencyjnych.
3. Dyzurni KPP i SM telefonicznie informowali sie wzajemnie o biezgcych wydarzeniach majgcych
wptyw na stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego i w razie potrzeby koordynowali wspélne

dziatania.
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4. Funkcjonariusze wspolnie podejmowali dziatania o charakterze akcyjnym na rzecz

bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz przeciwdziatania przypadkom naruszania prawa, w

tym m.in.: bezpiecznej drogi do szkoty, kontroli predkosci pojazdow.

5. Straznicy osadzili 16 oséb nietrzezwych w policyjnych pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych

do wytrzezwienia.

6. Straznicy i policjanci uczestniczyli w zabezpieczeniu porzadku publicznego podczas trwania

imprez sportowych, kulturalnych, rozrywkowych, zgromadzen i uroczystosci, w tym imprez

masowych.

7. Podjelismy rowniez wspdlne skoordynowane dziatania w akcjach:

a.
b.
C.

d.

»,Bezpieczne ferie”,

»Zakonczenie roku szkolnego”,

»Wakacje 2022”,

wspodlne patrole w dni najbardziej zagrozone, wynikajace z przeprowadzanych przez

Komende Powiatowa Policji comiesiecznych analiz zdarzen na terenie miasta.

8. Decyzjag Wojewody todzkiego wydang na podstawie art. 9 ust. 5a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997

roku o strazach gminnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1763) straze gminne (miejskie) zostaty

skierowane do wspdlnych dziatan z Policjg zgodnie ze wskazaniami komendantéw wtasciwych

terytorialnie jednostek Policji i petnity te stuzby do kwietnia 2022 roku.

Uwzgledniajgc charakter i zakres wykonywanych zadan przez obydwie formacje, wspotpraca ta

przebiegata bardzo dobrze i nie napotykata na utrudnienia moggce mie¢ negatywny wptyw na

stan bezpieczenistwa i porzagdku publicznego na terenie miasta.

b) Wspdtpraca z Sgdem Rejonowym

Burmistrz Miasta Rawa Mazowiecka, wyznaczyt Urzad Miejski w Rawie Mazowieckiej jako zaktad pracy

dajgcy mozliwos$¢ odpracowania kary ograniczenia wolnosci oraz niesciggalnej grzywny poprzez

Swiadczenie pracy spotecznie uzytecznej. W ten sposéb swojg szanse na resocjalizacje w drodze

ergoterapii otrzymujg osoby, ktorych sytuacja materialna uniemozliwia lub w znacznym stopniu

ogranicza mozliwo$¢ uiszczenia grzywny natozonej w drodze wyroku sgdu, a odpracowanie kary

uchroni je przed aresztem.

Burmistrz Miasta organizacje oraz nadzér i kontrole nad pracg skazanych w 2022 roku powierzyt

miedzy innymi Strazy Miejskiej. W okresie sprawozdawczym osoby skazane przepracowaty 4504

godziny. Skazani brali udziat w pracach porzagdkowych na terenie miasta. W ramach tych prac osoby te
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dbaty o czystos¢ i porzadek w rejonie drég publicznych, sprzataty pasy zieleni, place zielone oraz
recznie odchwaszczali chodniki, a w okresie zimowym usuwali pryzmy $niegu oraz zlodowacenia przy

przejsciach dla pieszych.

c) Wspdtpracy z instytucjami i wydziatami Urzedu Miasta
W ramach wspétpracy z instytucjami i wydziatami UM funkcjonariusze Strazy Miejskiej wykonali:
doreczyli 54 wezwania do stawienia sie na MKRPA. Petnili stuzbe pod telefonem w trakcje kontroli

punktow sprzedazy alkoholu przez MKRPA.

Straz Miejska informowata réwniez okreslone stuzby o wystepujgcych nieprawidtowosciach
ucigzliwych dla mieszkaricdw naszego miasta, takich jak: dziury w jezdniach i chodnikach, zalegajacy
piach przy kraweznikach, uszkodzone badz brakujgce znaki drogowe, niezabezpieczone studzienki

kanalizacyjne i telekomunikacyjne, uszkodzone budki telefoniczne itp.

Straz Miejska w Rawie Mazowieckiej brata rowniez czynny udziat w zabezpieczaniu imprez i
uroczystosci o charakterze masowym, panstwowym, religijnym, kulturalnym i sportowym —w tym:
1. obchody swiat koscielnych: Boze Ciato, Oktawa Bozego Ciata, 1 listopada,
uroczystosci: 3 maja, 15 sierpnia, 11 listopada,

zawody triathlonowe, wyscig kolarski,

Popotudnie z Paskiem,

2

3

4. Dni Rawy (rejon zalewu Tatar i rejon zamku),

5

6. zabezpieczenie imprez organizowanych w Parku Miejskim,
7

zabezpieczenie Jarmarku Bozonarodzeniowego.
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Finanse

Podstawg gospodarki finansowej Miasta Rawa Mazowiecka w 2022 roku byt budzet ustalony Uchwata
Nr XXVI/306/22 Rady Miasta Rawa Mazowiecka z dnia 20 stycznia 2022 r. w sprawie uchwalenia
budzetu Miasta Rawa Mazowiecka na 2022 r., po zmianach dokonanych w trakcie roku uchwatami
Rady Miasta oraz zarzgdzeniami Burmistrza Miasta, w ramach posiadanych uprawnien.

Plan i wykonanie budzetu wedtug stanu na 31 grudnia 2022 r. przedstawia tabela ponizej:

Wyszczegdlnienie Plan Wykonanie Realizacja

(po zmianach) planu

w %

Dochody ogétem, z tego: 121 360 633,97 120 669 734,10 99,43
Dochody biezace 105 204 015,97 101 583 540,59 96,56
W tym gtéwne zrddta to:
dochody z subwencji ogdlnej z 15 597 483,00 15 597 483,00 100,00
budzetu panstwa
dochody z dotacji celowych z 26 271 253,06 25621 305,74 97,53
budzetu panstwa, budzetu Unii
Europejskiej i innych srodkow
zewnetrznych przeznaczonych na
zadania celowe
dochody z udziatéw w podatkach 28172 370,91 28172 370,91 100,00
dochodowych PIT i CIT
dochody z podatku od 15 600 000,00 14 326 835,03 91,84
nieruchomosci
Dochody majatkowe 16 156 618,00 19 086 193,51 118,13
w tym:
dochody ze sprzedazy majgtku 3300 000,00 3307 540,25 100,23
dotacje i inne $rodki zewnetrzne 12 736 618,00 15 667 320,58 123,01
na realizacje inwestycji
Wydatki ogétem, z tego: 133 486 738,97 125464 919,00 93,99
wydatki biezgce 105 029 075,97 98 274 474,01 93,57
wydatki majatkowe - inwestycyjne 28 457 663,00 20 875 444,68 95,77

Dochody majgtkowe wykonano na kwote 19 086 193,51 z, co stanowi 118,13 % planu rocznego.
W dochodach majatkowych gtéwne zrédto stanowiag dotacje i fundusze zewnetrzne, jako $rodki na
dofinansowanie inwestycji miejskich obejmujgce: dofinansowanie z Funduszu COVID -19 i Funduszu

Drdog Samorzgdowych na remonty i budowe drég — kwota 3 696 277,28 zt, z budzetu Unii Europejskiej
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na dofinansowanie projektu Cyfrowa Gmina w kwocie 83 198 zt, z WFOSIGW w todzi w kwocie

26 208 zt na refundacje wydatkéw budowe sciezki rowerowej, z budzetu Unii Europejskiej w kwocie 54
900 zt na projekt edukacyjny w przedszkolach miejskich, kwota 906 726 zt z Funduszu
Solidarnosciowego na wydatki zwigzane z budowa Centrum Opiekuriczo Mieszkalnego. Srodki z
dofinansowania z RPO Wojewddztwa tddzkiego na realizacje Rewitalizacji Miasta Rawa Mazowiecka w
kwocie 9 770 300,89 zt oraz na termomodernizacje budynku hali sportowej Tatar w kwocie

1121 810,41 zt.

Ze sprzedazy mienia komunalnego uzyskano dochody w wysokosci 3 307 540,25 zf.
Sredni dochdd na 1 mieszkarica (stale zamieszkatego w miescie) w 2022 roku to kwota 7 361,05 zt.

Natomiast sredni dochdéd na 1 mieszkanca z tytutu dochodéw biezgcych wynidst 6 196,76 zt.

Wydatki planowano w 2022 r. w kwocie 133 486 738,97 zt, wykonano w 125 464 919,00 zt, co
stanowi 93,99 % realizacji planu.

Wydatki biezgce planowano na kwote 105 029 075,97 zt, wykonanie na kwote 98 274 474,01 zt, co
stanowi 99,57 % realizacji planu.

W wykonanych wydatkach biezgcych najwieksza pozycje stanowig wydatki na wynagrodzenia i sktadki
od nich naliczone, w kwocie tacznej 43 930 112,08 zt, ktére stanowig 44,70 % wydatkéw biezgcych

ogotem.

Wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych tj. wydatki rzeczowe (zakup towardw i ustug, optaty
za media, prace remontowe, telefony, szkolenia, ubezpieczenie majatku, optaty za wywédz $mieci oraz

inne), to kwota 20 002 932,27 zt.

Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych ($wiadczenia 500 plus, 300 plus, wyptaty z funduszu
alimentacyjnego, stypendia, zasitki z pomocy spotecznej, Swiadczenia z BHP oraz wyptaty z Funduszu
COVID -19 stanowigce wszelkiego rodzaju $wiadczenia wyptacone réznym osobom z tytutu
rekompensaty strat spowodowanych gtéwnie wzrostem kosztdw utrzymania, wyptaty Swiadczen dla

obywateli Ukrainy, ktérzy uciekli przed dziataniami wojennymi) na kwote tgczng 21 975 828,78 zt.

Wydatki na dotacje celowe z budzetu Miasta na realizacje zadan biezgcych na kwote 8 383 413,69 z1, z
czego:

— przekazane dla jednostek sektora finanséw publicznych — 3 166 000, 00 zt,

— przekazane dla podmiotéw nie nalezgcych do sektora finanséw publicznych —5 217 413,69 zt.
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Wydatki na obstuge dtugu na kwote (odsetki od kredytdw, pozyczek oraz wyemitowanych obligacji) na

kwote 2 993 623,14 zt.

Struktura procentowa w wydatkach ogétem wybranych wydatkéw poniesionych na gtdwne dziedziny
funkcjonowania miasta przedstawia sie nastepujgco:

e Oswiata, wychowanie i opieka nad dzie¢mi do 3 lat - 32,8 % wydatkdw ogdtem

e Pomoc spofeczna — 11,6 % wydatkéw ogotem

e Rodzina—11,2 % wydatkéw ogdtem

e Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego — 10,4 % wydatkdéw ogdtem

e Transport zbiorowy i utrzymanie drég — 7,6% wydatkow ogdtem

e Administracja samorzgdowa — 7,8 % wydatkéw ogétem

e Kultura fizyczna — 6,3 % wydatkdéw ogdtem

e Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska — 5,7 % wydatkéw ogdtem

Wydatki majgtkowe — inwestycyjne na kwote 27 190 444,99 zt, ktéra stanowi 22 % wydatkdw ogdtem
poniesionych w 2022 r. Wydatki inwestycyjne w przeliczeniu na jednego mieszkanca to kwota

1 658,66 zt.

W 2022 roku Miasto Rawa Mazowiecka realizowato 38 tytutéw zadan inwestycyjnych i zakupéw

inwestycyjnych.

Prowadzone inwestycje miejskie dotyczyty nastepujgcych dziedzin funkcjonowania miasta:
1) Drogi publiczne gminne oraz dotacje na drogi powiatowe — zrealizowano prace inwestycyjne
na kwote taczng 7 772 789,67 zt,
2) Gospodarka gruntami 