Zarzqdzeme Nr jx)
Burmist

ecka
z dnia ....J\..2... ;,L.L \M/«h UQ’

w sprawie zmiany regulaminu organizacji naboru na wolne stanowiska urzednicze

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2014, poz. 1202), w zwiazku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013, poz. 594 z p6zniejszymi zmianami)
zarzadzam,co nastepuje:

§ 1.

W regulaminie organizacji naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta Rawa
Mazowiecka oraz na wolne stanowiska kierownikéw jednostek i zaktadow budzetowych
Miasta Rawa Mazowiecka, stanowiacym zatacznik do zarzadzenia Nr 3/2009 Burmistrza
Miasta Rawa Mazowiecka z dnia 14 stycznia 2009 roku w sprawie regulaminu organizacji
naboru na wolne stanowiska urzednicze § 9 otrzymuje brzmienie:

»$ 9.1. Po ustaleniu listy, o ktérej mowa w § 8 komisja przystepuje do oceny merytorycznej
kandydatow na podstawie rozmoéw kwalifikacyjnych oraz w miar¢ potrzeby
pisemnego testu.

2. Celem rozmowy kwalifikacyjnej jest nawigzanie bezposredniego kontaktu z
kandydatem, weryfikacja informacji zawartych w dokumentach naboru oraz
sprawdzenie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbg¢dnych do wykonywania okreslonej pracy, a
takze predyspozycji i umiej¢tnosci kandydata dajacych. rgkojmie prawidlowego
wykonywania powierzonych mu obowiazkdow.

3. Celem pisemnego testu jest praktyczne sprawdzenie wiedzy 1 umiejg¢tnosei do
wykonywania pracy na stanowisku obj¢tym naborem.

4. Kazdy cztonek komisji przydziela kandydatowi punkty w skali od 1 do 10 ™.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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